
p lu  (DpR  n .  44gd2OCO e  s -d r -  e  i " )  12128

ffiffiffiffiffifrffiffiffiffiffiffiffiffi[ffffiffiffir
INFS.o0rtCI " 0310a./a01s " 0tt36a5

IL DIRETTORE CENTRALE

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, &. 479 e successive modificazioni ed
integrazioni;
Visto il D.P.R. 24 settembrc 199'/, n. 366;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;
Visto il vigente Regolamento di Organizzazione;
Visto il vigenfe Ordinamento delle Funzioni Centrali e Periferiche;
Vista la determinazione commissariale n. 136 del 29 dicembre 2008 avente ad oggetto:
*Attívítà dí morcítoraggio trimestrale del personale dírígente dell'Istituto aÌ sensi dell'art,
2/ del CCNL per íl quadríennia normatívo 20A2/2005 relatívo al!'Area YI della
dírígenza";
Vista la determinazione del

Visto I'Ordine di servizio
Informativi e Tecnoloeici:

- Sentito il ai sensi dell'art. 20. colluîa 3 del CChIL per il
quadri enn i orlTimATi6?0'TZ, I ZA A S re I ativo al I' Area VI del I a dirigen za ;
Viste le dichiarazioni attestanti I'assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità
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COI{FERISCE

: 'maisensi'del1'art"30de1vigenteRego1amentodiorganizzazíone,I'tfcarrco dt livello dlrigenziale di "Fortale (internetlintranet/extranet) e Comunicazioîe",
presso la Direzione centrale Sistemi Infbrmativi e Tecnologici

Ai fini delf individuazione dell'oggeffo e degtri obiettívi da conseguire, si fa riferirnento al
vigente Regolamento di Arga*izzazione ed all'Ordine di Servizio n. 08 del 3l ottobre
20i4 del Direttore centrale Sistemi trnformativi e Tecnologici .

Detti obiettivi saranno integrati annualmente - con apposita comunicazione - sulia scorta
delle iinee di ndirizzo formulate dal Direttore generale, in coerenza con lo sviluppo dei
processi produttivi ed in funzione di specifrche esigenze correlate al dinamisrno
ordinamentale ed arganrzzativ a "

Il presente incarico decorre dal0l ottobre 2útr4 e scade il 30 settembreZ}fi

Ai tini del trattamento giuridico per la disciplina delia costituzione, gestione ed
estinzione del rapporto di lavoro si applicano le disposizioni previste dal decreto
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Direttore generale n. 87 del 8 settembre 2AA;
n. 08 del 31 ottobre 20L4 deL Direttore centrale Sistemi



legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni e dai contratti
c*llcttivi nazionali di lavoro detr personale dirigente succedutisi nel ternpo"

In particolare, si applicano le disposizioni di cui all'articolc 20, sul conferimento
dell'incarico dirigenziale e all'art. 21. sulla verifrca e valutazione dei risultati dei
dirigenti" del Titolo trII Capo II del Conftafto Coliettivo Nazionale per il personale
dirigente dell'Area \f,I soffoscrifro ii 1o agosto 2*ú6, nonché quelie del Capo 1II delto
stesso Titolo del medesimo contratlo, regolanti ia disciplina ivi prevista in merito alle
cau$e di estinzione del rapporto di lavoro, ed i relativi ternrini di preawiso, nonché ie
disposizioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del Titolo II, Capo I del Contratto Colleffivo
Nazionale per il personale dirigente dell'Area VI, qr"ladriennio normativo 20A6-2AA9,
sottoscrifto il 21 luglio 2010, in materia di responsabilità dirigenziaie.

i lmha1'obbi igodipresentarea1loscr ivente,a l1escadenzede131
marzo, 30 giugno, 30 settembre e 31 dicembre di ogni anno, una relazione
suil'andamento dell'attività svolta e sui risultati conseguiti.

Lo'scriventeo entro il terrnine di tre giorni, fonnulerà le proprie osservazioni e trasmetterà
la predetta relazione ai Direttore generaie ai fini detrla valutazione di cui all'art. 21 del
Titolc III, Capo Ii del Contratto Collettivo Nazionale per il perscnale dirigente deii'Area
VI, sottoscritto il 1o aEosto 2AA6.

it iha, inoltre, I'obbiigo di presentare allo scrivente la dichiarazione

39/2úL3 relativamente a ciascun anno di durata del presente incarico.
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4, del vigente Regolamento di Argartîzzaeione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente atto trovano applicazione le
disposizioni legislative, conlrattuatri, regolamentari ed ordinarnentali vigenti.
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