DETERMINAZIONE N ¥ 9% .58. 2016

OGGETTO: Proroga degli incarichi di titolarita di Direzione metropolitana,
provinciale e di Filiale di Coordinamento al 31 dicembre 2016.

Il. DIRETTORE GENERALE

- Viste il Decreto legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e successive
modificazioni;

-  visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

- visto il Decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive
modificazioni ed integrazioni;
- vista la determinazione commissariale n. 117 del 17 luglic 2014 con la

quale & stato adottato il Regolamento di Organizzazione dell'Inps, e

successive modificazioni e integrazioni;

- vista la determinazione commissariale n. 118 del 17 luglio 2024 che ha
definito 1"Ordinamento delle funzioni centrali e periferiche dellInps, e
successive modificazioni e integrazioni;

- visto il decreto ministeriale del 27 febbraio 2015 con il quale lo scrivente
stato nominato Direttore generale dell'Inps;

- considerato che il processo di riorganizzazione, da ultimo attuato
dall’Istituto a seguito della soppressione ed incorporazione di ZNPALS e
INPDAP, ha richiesto l'attivazione di una fase di sperimentazione di un
nuovo assetto organizzativo di Direzione provinciale al fine di poter valutare
pienamente le ricadute operative e gestionali della nuova articolazione;

- vista la determinazione presidenziale n. 25 del 4 febbraio 2013, che ha
dato avvio al suddetto processo di sperimentazione del modello di Direzione



provinciale INPS integrata con le funzioni del soppresso Istituto Nazionale
di Previdenza per i Dipendenti dell’Amministrazione Pubblica; .

|

tenuto conto che si e provveduto al conferimento degli incarichi di
Direttore provinciale delle sedi integrate e, da ultimo, di Direzione delle
Aree Metropolitane e relative Filiali di coordinamento integrate;

considerato che con determinazione dello scrivente P23.18.2016 del
giorno 11 febbraio 2016 sono stati prorogati fino al 31 luglic 2016 gli
incarichi in parola in scadenza entro il primo semestre dell’anno;

tenuto conto del perdurare dell’esigenza di prorogare gli incarichi in
scadenza, nelle more della ridefinizione degli attuali assetti organizzativi, in
esito alle risultanze dei gruppi di lavoro istituiti con Ordini ¢l servizio
direttoriali n. 2 del 2 luglio 2015 e n. 3 del 7 luglio 2015;

vista la relazione del Direttore centrale Risorse Umane;

DETERMINA

di prorogare, nelle more della ridefinizione degli assetti organizzativi e fino al

31 dicembre 2016, gli incarichi in scadenza e/o gia prorogati al 31 luglio 2016

nonché quelli che scadranno dal 1°agosto al 31 dicembre 2016.

I Direttori regionali potranno, in analogia a quanto disposto con lz presente

determinazione, prorogare al 31 dicembre 2016 gli incarichi dirigenziali di Area

manageriale in scadenza entro la suddetta data. Il provvedimento di proroga

del Direttore regionale costituira parte integrante dell’incarico gia attribuito.
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Massimo Cioffi




INPS: Elenco avvio sperimentazione sedi integrate

Scadenza
§ Determinazione
u.u - uS:w Direzione Provinciale Dirigente Scadenza |[p23.18.2016
sperimentazione >
11 febbraio
2016
1 112/02/2013 Castellammare di Stabia __ |Pellegrino Rossella 11/02/2016 31/07/2016
[2_|01/04/2013 Barl Miscioscia Francesco 31/03/2016 31/07/2016
3 10170472013 Bologna Zambataro Emanuela 31/03/2016 31/07/2016
[¢"|61/04/2013 Caserta Maddaluna Giuseppe 31/03/2016 3170772016
5 01/04/2013 Reggio Calabria Cappello Natalina 31/03/2016 31/07/2016
[6 |01/04/2013 La Spezia Ristuccia Bernardo 31/03/2016 31/07/2016
7 [01/04/2013 Livorno Gasparri Anna Maria 31/03/2016 31/07/2016
[8_|01/04/2013 Sassari Sanna Salvatore 31/03/2016 31/07/2016
9 |01/04/2013 Udine Benvenuto Claudio 31/03/2016 31/07/2016
[10]01/04/2013 Verona Martignoni Glovannl 31/03/2016 31/07/2016
11]01/04/2013 Rovigo Ballarini Giullana 31/03/2016 31/07/2016
[12]01/04/2013 Bolzano Warasin Helmut 31/03/2016 31/07/2016
13101/04/2013 Perugia Curti Antonio 31/03/2016 31/07/2016
[14[01/0572013 Brindisi Aprile Gluseppe Luigl 30/04/2016 31/07/2016
15]01/05/2013 Lecce Levari Rosanna 30/04/2016 31/07/2016
[16]01/0572013 Massa Carrara Rosl Alessio 30/04/2016 31/07/2016
17 [01/06/2013 L'Aquila Micheli Magda 31/05/2016 31/07/2016
[18]01/06/2013 Sondrio Simonetta Alessandro 31/05/2016 31/07/2016
19{01/06/2013 Siracusa Caruso Franco 31/05/2016 31/07/2016
[20]01/06/2013 Regglo Emilia Manella Aldo 31/05/2016 31/07/2016
21]101/06/2013 Trento Zabotto Stefano 31/05/2016 31/07/2016
[22]01/07/2013 Ancona Ricci Francesco 30/06/2016 31/07/2016
23|01/07/2013 Bergamo D'Ambrosio Angelo 30/06/2016 31/07/2016
[24[01/07/2013 Crotone Infante Alessandra 30/06/2016 31/07/2016
25101/07/2013 Catanzaro Manna Andelo Maria 30/06/2016 31/07/2016
[26]01/07/2013 Genova Ciferri Valeria 30/06/2016 31/07/2016
27]01/07/2013 Macerata Catini Simone 30/06/2016 31/07/2016
[28]01/07/2013 Modena Cimino Francesco 30/06/2016 31/07/2016
29101/07/2013 Pesaro Urbino Testa Massimo 30/06/2016 31/07/2016
[30]01/07/2013 Ravenna Casanova Danila 30/06/2016 31/07/2016
31101/07/2013 Arezzo Ferri Lucla 30/06/2016 31/07/2016
[32]01/07/2013 Siena Terrosi Lucia 30/06/2016 31/07/2016
33|08/07/2013 Caltanissetta Falzone Domenico 07/07/2016 31/07/2016
[34|08/07/2013 Enna Iacono Armando Antonio 07/07/2016 31/07/2016
35|01/10/2013 Agrigento Piro Gerlando 30/09/2016
[36]01/10/2013 Avellino Sarno Sandra 30/09/2016
37101/10/2013 Treviso Miante Giluliana 30/09/2016
[38]01/10/2013 Catania Sciuto Carmelo 30/09/2016
39|01/10/2013 Como Pagano Filippo 30/09/2016
[40[01/10/2013 Cosenza Scortecci Pasquale 30/09/2016
41(01/10/2013 Lucca Contini Luciano 30/09/2016
la2]01/10/2013 Nuoro Corvaglia Margherita 30/09/2016
43{01/10/2013 Oristano Bernardini Alessia 30/09/2016
laa]01/10/2013 Pescara D'Alolsio Valentino 30/09/2016
45|01/10/2013 Pisa Valenti Angela 30/09/2016
[s6]01/10/2013 Teramo De Fazio Domenico 30/09/2016
47]|01/10/2013 Belluno Bond Gabriella 30/09/2016
[+8]o1/10/2013 Vibo Valentia Spagnolo Elisa 30/09/2016
49109/12/2013 Rimini Pennestri Maria Vittoria 08/12/2 16
[solo1/01/2014 Matera Latela Vito Antonio 31/12/2016
51101/01/2014 Messina Malaspina Giluseppina 31/12/2016
|52]01/01/2014 Padova Buonomo Dario 31/12/2016
53]01/01/2014 Pavia Fozzatl Carlo 31/12/2016
54101/01/2014 Venezia Ferrari Beniamino 31/12/2016
55101/01/2014 Vicenza De Sabbata Marco 31/12/2016
[s6][01/01/2014 Firenze Leoncini Lorenzo 31/12/2016
57(01/01/2014 Prato Saponara Fablo 31/12/2016
58101/01/2014 Campobasso Giorgilli Fabrizio 31/12/2016
59|01/01/2014 Isernia Reale Roberto 31/12/2016
[s0[01/01/2014 Viterbo Siddi Danilo 31/12/2016
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IL DIRETTORE REGIONALE

- visto il decreto legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e successive modificazioni ed
integrazioni;

- visto il D.P.R. n. 366 del 24 settembre 1997

- visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
visto il vigente Regolamento di Organizzazione;

visto il vigente Ordinamento delle Funzioni Centrali e Periferiche;

vista la determinazione commissariale n. 136 del 29 dicembre 2008 avente ad oggetto
Attivita di monitoraggio trimestrale del personale dirigente dell'Istituto ai sensi dell’art. 21
del CCNL per il quadriennio normativo 2002/2005 relativo all’Area VI della dirigenza”;

- vista la determinazione presidenziale n. 25 del 4 febbraio 2013 recante:
"Sperimentazione del modello organizzativo di Direzione provinciale INPS integrata con le
funzioni del soppresso Istituto Nazionale per Dipendenti dell’Amministrazione Pubblica -
INPDAP";

- vista la circolare n. 31 del 25 febbraio 2013 avente ad oggetto: “Articolo 21 del decreto
legge 6 dicembre 2011 n. 201, convertito con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011
n. 214, Sperimentazione del modello organizzativo integrato di Direzione provinciale in un
campione di sedi”;

- vista la determinazione prot. n. P23/335/2013 del direttore generale del 30/09/2013, con
la quale, al dr. Filippo PAGANO eé stata attribuita - durante la fase di sperimentazione del
modello organizzativo, in attesa della definitiva ristrutturazione dell'Istituto e fermi
restando gli esiti della stessa - la titolarita della Direzione provinciale integrata di Como;

- vista la dichiarazione ai sensi dell’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 39 dell'8 aprile 2013;

- sentito il dr. Filippo PAGANO ai sensi dell’art. 20, comma 3, del CCNL per il quadriennio
normativo 2002/2005 relativo all’Area VI della dirigenza

w

CONFERISCE

al dr. Filippo PAGANO, ai sensi dell’art. 33 del vigente Regolamento di Organizzazione,
I'incarico di livello dirigenziale di direttore della Direzione provinciale integrata di
Como, durante |a fase di sperimentazione del modello organizzativo, in attesa della
definitiva ristrutturazione dell'Istituto e fermi restando gli esiti della stessa.

Ai fini dell'individuazione dell’oggetto e degli obiettivi da conseguire, si fa riferimento al
vigente Regolamento di Organizzazione.

Detti obiettivi saranno integrati annualmente - con apposita comunicazione - sulla scorta
delle linee di indirizzo formulate dal direttore generale, in coerenza con lo sviluppo dei
processi produttivi ed in funzione di specifiche esigenze correlate al dinamismo
ordinamentale ed organizzativo.

Il presente incarico decorre dal 1 ottobre 2013 e scade il 30 settembre 2016.

Ai fini del trattamento giuridico per la disciplina della costituzione, gestione ed estinzione
del rapporto di lavoro si applicano le disposizioni previste dal Decreto legislativo 30 marzo
2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni e dai contratti collettivi nazionali di
lavoro del personale dirigente succedutisi nel tempo.

In particolare, si applicano le disposizioni di cui all’art, 20, sul conferimento dell’incarico
dirigenziale ed all‘art. 21, sulla verifica e valutazione del risultati dei dirigenti, del Titolo III
Capo II del Contratto Collettivo Nazionale per il personale dirigente dell’Area VI sottoscritto
il 1° agosto 2006, nonché quelle del Capo VI dello stesso Titolo del medesimo contratto,
regolanti la disciplina ivi prevista in merito alle cause di estinzione del rapporto di lavoro,
ed i relativi termini di preavviso,nonché le disposizioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del Titolo II,
Capo I del Contratto Collettivo Nazionale per il personale dirigente dell’Area VI sottoscritto
il 21 luglio 2010, in materia di responsabilita dirigenziale.
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disposizioni legislative, contrattuali, regolamentari ed ordinamentali vigenti.

Milano, 1 ottobre 2013
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INPS

DIREZIONE GENERALE

DETERMINAZIONE N, P23/335/.2045

IL DIRETTORE GENERALE

Visto l'art. 29 del Regolamento di organizzazione, approvato con
delibera consiliare n. 380 del 5 luglio 2000, come modificata dalla
deliberazione n. 474 del 31 ottobre 2000, dalla determinazione
commissariale n. 305 del 25 febbraio 2003 e successive modificazioni
ed integrazioni;

visto il comma 1 delli‘art. 21 del decreto legge 6 dicembre 2011, n.
201, convertito con modificazioni dalla legge n. 214 del 22 dicembre
2011 che ha previsto la soppressione dell'Inpdap e dell’Enpals e la
loro contestuale incorporazione nellInps con effetto dal 1° gennaio
2012;

vista la determinazione presidenziale n. 25 del 4 febbraio 2013
recante: * Sperimentazione del modello organizzativo di Direzione
provinciale INPS integrata con le funzioni del soppresso Istituto
Nazionale per Dipendenti deli’Amministrazione Pubblica- INPDAP";

vista la successiva circolare applicativa n. 31 del 25 febbraio 2013
avente ad oggetto: “ Articolo 21 del decreto legge 6 dicembre 2011,
201, convertito con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011 n.
214. Sperimentazione del modello organizzativo integrato di
Direzione provinciale in un campione di sedi”, che ha avviato dal 1°
aprile 2013 la sperimentazione del modello organizzativo integrato di
Direzione provinciale alle prime diciotto sedi di cui all'allegato n.1;

visti i successivi messaggi Hermes n. 6793/2013, n. 7120/2013 e n.
8459/2013 che hanno esteso la fase di sperimentazione del modello
organizzativo di Direzione provinciale integrata di cui alla
Determinazione presidenziale n. 25 del 4 febbraio 2013 a ulteriori
sedi provinciali;

visto Il messaggio Hermes n. 014794 del 19 settembre 2013 recante
“Circolare n. 31/2013 - estensione sperimentazione modello




organizzativo integrato di Direzione provinciale”, con il quale e stata
estesa dal 1° Ottobre 2013 la sperimentazione a ulteriori n. 19
Direzioni provinciali INPS e Gestione Dipendenti Pubblici, tra le quali
la sede di Como;

« considerato che coerentemente con quanto disposto dalla citata
circolare n. 31/2013 al punto 2.1.5, gli incarichi di Direzione
provinciale integrata e di Area manageriale, saranno attribuiti dal
Direttore Generale, su proposta formulata dal Direttore regionale
INPS e concertata con il Direttore regionale Gestione dipendenti
pubbilici;

= ravvisata Ia necessita di procedere, nel quadro della sperimentazione
del modello organizzativo, alla copertura della Direzione provinciale
integrata di Como;

s tenuto conto della proposta formulata dal Direttore regionale
Lombardia;

DETERMINA

di assegnare, con decorrenza dal 1° ottobre 2013 e per tre anni, al dott.
Filippo Pagano, la Direzione provinciale integrata di Como e ad interim la
titolaritd dell’Area manageriale “Coordinamento agenzie e customer
care”, durante la fase di sperimentazione del modello organizzativo, in
attesa della definitiva ristrutturazione dell‘Istituto e fermi restando gli
esiti della stessa.

Il Direttore regionale per la Lombardia provvedera al conferimento
dell'incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 34 del vigente Regolamento di
organizzazione, a predisporre il relativo contratto accessivo ed al
conseguente aggiornamento della procedura VEGA.

Howa Bolod| 2013




