Istituto Nazionale Previdenza Sodale

Direzione Regionale del Piemonte

Determinazione n® 68 del 28 Febbraio 2017

IL DIRETTORE REGIONALE

- Visto il decreto legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e successive modificazioni ed
integrazioni;

- Visto il D.P.R. n. 366 del 24 settembre 1997,

- Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;

- Visto il vigente Regolamento di Organizzazione;

- Visto il vigente Ordinamento delle Funzioni Centrali e Periferiche;

- Vista la determinazione commissariale n. 136 del 29 dicembre 2008 avente ad oggetto
“Attivita di monitoraggio trimestrale del personale dirigente dell’lstituto ai sensi
dell’art. 21 del CCNL per il quadriennio normativo 2002/2005 relativo all’Area VI della
dirigenza’;

- Vista la determinazione presidenziale n. 111 dell’8 ottobre 2015 avente ad oggetto il
sistema di valutazione delle competenze manageriali per il personale dirigente
integrativa della determinazione presidenziale n. 196 del 24 dicembre 2010;

- Vista la determinazione del Direttore generale n. 2 del 30 gennaio 2017 recante
“Aftuazione nuovo Ordinamento delle Funzioni centrali e periferiche dell’Inps:
attribuzione delle aree dirigenziali di seconda fascia alle strutture della Direzione
generale e alle strutture territoriali”;

- Vista la determinazione del Direttore generale n.P.23.22.2017 del 23 febbraio 2017;

- Vista la determinazione n. 50 del 27.02.2017 del Direttore regionale per il Piemonte dott.
Giuseppe Baldino;

- Sentita la dott.ssa Cleo Guarna, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del CCNL per 11
quadriennio normativo 2002/2005 relativo all’ Area VI della dirigenza;

- Viste le dichiarazioni attestanti I’assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita
presentate dalla dott.ssa Cleo Guarna ai sensi del decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile
2013;

- Vista la dichiarazione rilasciata dalla dott.ssa Cleo Guarna ai sensi e per gli effetti
dell’art. 35 bis, comma 1 lett. b) del D.Igs. n. 165/2001,

CONFERISCE

Alla dott.ssa Cleo Guarna, ai sensi dell’art. 31 del vigente Regolamento di Organizzazione,
I'incarico di livello dirigenziale di Responsabile dell’ Area Manageriale Prestazioni ¢ Servizi
individuali n° 3, presso la Direzione provinciale INPS di Torino.

At fini dell’individuazione dell’oggetto e degli obiettivi da conseguire, si fa riferimento al
vigente Regolamento di Organizzazione.
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DICHIARAZIONE AJ SENSI DELL'ART. 20, COMMA 1, DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 39 DEL 8 APRILE 2013.

#/la sottoscritte/a
fascia dellIstitutc Nazicnale Previdenza Sociale, consapevole
richiamate dali’art.756 del D.P.R. 445 de! 28 dicembre 2000, per dichiarazioni non
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veritiere, nonché della sanzione prevista dall’art. 20, comma 5, del d.igs.
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