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G E S T I O N E C O M M I S S A R I A L E 

(D.M. 1 2 febbraio 2014 ) 

D E T E R M I N A Z I O N E N . 15 9 D E L 7  fìGO. 2014 

BH-UFEOMt-temm il 0 7 AGO, 2014 

O G G E T T O : Attribuzione  dell'incarico  di  livello  dirigenziale  generale: 

"Direzione regionale  Abruzzo  ". 

I L C O M M I S S A R I O S T R A O R D I N A R I O 

Visto i l Decret o legislativ o n . 47 9 de l 3 0 giugn o 199 4 e  successiv e 

modificazioni; 

Visto i l D.P.R. 2 4 settembre 1997 , n . 366; 

Visto Part . 21 , comma 1  del decreto legg e 6  dicembre 2011 , n. 201, convertit o 

in legg e 22 dicembre 2011 , n. 214, che ha previsto l a soppressione dell 'INPDAP 

e dcITENPALS , con decorrenza 1 ° gennaio 2012 , e  l'attribuzione dell e relativ e 

funzioni all 'lNPS , ch e succed e i n tutt i i  rapport i attiv i e  passiv i degl i Ent i 

soppressi; 

Vista l a direttiva de l Minister o de l Lavor o e  dell e Politich e Social i de l 28 

dicembre 2011 ; 



Visto i l decreto d i natur a no n regolamentar e adottato i n data 2 8 marz o 201 3 da l 

Ministro de l lavor o e  dell e politich e social i d i concert o co n i l Ministr o 

dell'economia e  delle finanz e e  con i l Ministro per l a pubblica amministrazione e 

la semplificazione, pubblicat o nell a Gazzetta Ufficiale , seri e generale n . 13 5 del 

giorno 1 1 giugno 2013 , ch e h a trasferit o all'INP S le risorse strumentali , uman e e 

finanziarie de l soppress o Ent e Nazional e d i Previdenz a e  d i Assistenz a pe r i 

Lavoratori dell o Spettacol o e  dell o Spor t Professionistic o (ENPALS) , i n 

attuazione dell'art . 21 comm a 2  del Decret o Legg e 6  dicembre 201 1 n . 201; 

Visto i l decreto d i natur a no n regolamentar e adottat o i n data 5  lugli o 201 3 da i 

Ministro de l lavor o e  dell e politich e social i d ì concert o co n i l Ministr o 

dell'economia e  delle finanze e  con i l Ministro per l a pubblica amministrazione e 

la semplificazione, pubblicat o nell a Gazzetta Ufficiale , seri e generale n . 223 de l 

giorno 2 3 settembr e 2013 , ch e h a trasferit o all'INP S l e risors e strumentali , 

umane e  finanziarie  de l soppress o Istitut o nazional e d i previdenz a pe r i 

dipendenti dell'amministrazion e pubblic a (1NPDAP); 

Visto i l Decret o de l Ministr o del lavor o e  dell e politich e sociali , adottato , d i 

concerto co n i l Ministro dell'economia e  dell e finanze,  i l 1 2 febbrai o 2014 , co n 

il qual e i l Prof . Vittori o Guerrier o Cont i è  nominato , co n i  poter i attribuit i a l 

Presidente dell'Istituto nazionale dell a previdenz a social e (INPS) , Commissari o 

straordinario dell'Istituto , fino  all a nomin a de l nuov o President e dell'Istitut o 

medesimo e , comunque , no n oltre i l 30 settembre 2014 ; 

Visto l'art . 7 , comm a 8 , de l decreto  legg e 3 1 maggi o 2010 , n . 78 , convertito , 

con modificazioni , dalla legg e 30 lugli o 2010, n . 122 ; 



Vista ( a determinazion e commissarial e n . 18 8 de l 1 6 ottobr e 200 9 recante : 

"Nuovi criteri  ed  orientamenti  per  il  conferimento  di  incarichi  di  livello 

dirigenziale generale"; 

Vista l a deliberazion e consiliar e n . 25 2 de l 2  ottobr e 200 1 recante : 

"Determinazione della  retribuzione  di  posizione e  della retribuzione  di  risultato 

per i  dirigenti con  incarichi  di  livello dirigenziale  generale  "; 

Vista l a determinazion e presidenzial e n . 4 2 de l 1 ° marz o 201 3 recante : 

"Omogeneizzazione dei  trattamenti  economici  dei  dirigenti  con  incarico 

dirigenziale di  prima fascia  "; 

Tenuto cont o dell a necessit à d i proceder e a  brev e all a ridefinizione  de l 

trattamento accessori o de l personal e dirigenzial e anch e a i sens i dell e 

disposizioni d i cui all'art. 1 , comma 47 1 e  ss. , dell a legg e 2 7 dicembre 2013 , n. 

147, che h a precisat o l'ambit o di applicazione dell'art . 23 te r de l decret o legg e 

n. 241 del 2011; 

Considerata, conseguentemente , l'esigenz a d i addivenir e quant o prim a ad un a 

compiuta riponderazione  dell e posizioni organizzative dei dirigenti apicali ; 

Vista l a determinazione commissarial e n . 38 del l ' I april e 2014 co n l a quale , è 

stato approvato i l Piano Industrial e Triennale dell'Ente; 

Vista l a determinazione commissarial e n . 99 de l 1 6 giugno 2014 co n l a qual e è 

stata individuata la pianificazione operativa delle attività 2014/2016 ; 

Vista l a determinazion e commissarial e n . 58 del 1 2 maggio 2014 con cu i è stata 

approvata l a dotazion e organic a complessiv a d i tutt o i l personal e INPS . 



determinando un a dotazion e organic a d i dirigenti d i livell o general e par i a n . 48 

unità; 

Vista l a determinazione commissarial e n . 11 7 del 1 7 lugli o 201 4 co n l a quale è 

stato approvat o i l Regolamento d i Organizzazione dell'Istituto ; 

Vista l a determinazione commissarial e n . 11 8 del 1 7 luglio 2014 co n cu i è stato 

approvato l'Ordinament o de i Serviz i centrali e periferic i dell'Ent e con i l quale, 

in particolare , son o stat i individuat i i  post i funzion e d i livell o dirigenzial e 

generale, tr a cui la u Direzion e regionale Abruzzo"; 

Visto l'art . 2 , co . 8 , de l D.L . 101/2013 , convertit o i n legg e 125/2013 , ch e 

prevede l'obblig o per l'amministrazion e d i provveder e all'esit o degl i intervent i 

di riorganizzazion e a l conferiment o d i tutt i gl i incarich i dirigenzial i pe r l e 

strutture riorganizzate ; 

Considerato ch e tutt i i  provvediment i di conferiment o d i incaric o dirigenziale 

generale adottat i dop o l'incorporazion e de i soppress i INPDA P e d ENPAL S 

sono soggetti all a clausola d i decadenza in esito a l riordino dell'Istituto ; 

Tenuto conto che a l conferimento degl i incarich i si applica di norma i l principio 

della rotazione a i sensi del vigente Regolament o d i Organizzazione; 

Considerato, altresì , ch e i n relazion e a  quant o preced e s i rende , pertanto , 

necessario provvedere , fr a l'altro , a l conferiment o dell'incaric o d i livell o 

dirigenziale generale denominato: "Direzione  regionale  Abruzzo  "; 



Effettuata l a procedur a d i interpell o a i sens i dell e vigent i disposizion i 

normative; 

Ritenuto d i individuar e ne l dott . Robert o Bafund i i l dirigent e pi ù idone o a 

ricoprire l'incarico in parola; 

Atteso ch e l a suddett a propost a tien e conto , i n particolare , dell'esperienz a 

professionale maturat a da l dott . Bafund i nell'espletament o de i precedent i 

incarichi, dell a conoscenz a acquisit a nell'ambit o dell a materi a istituzional e 

nonché dell e capacit à tecnico-managerial i e  degl i apprezzabil i risultat i 

conseguiti da l predetto dirigente ; 

Tenuto conto , i n particolare , ch e i l percors o professional e de l dott . Bafund i 

evidenzia significativ e esperienze e  competenz e professionali , i n relazion e all e 

attività e d a i profil i professional i richiesti , e  ci ò avvalorat o dall a valutazion e 

circa gl i esit i delle attivit à svolte ; 

Valutato ch e i l dott . Bafundi , infatti , h a pienament e conseguito , nell'ambit o 

della soppresso Inpdap, gl i obiettivi assegnat i nelle precedenti responsabilit à d i 

uffici d i livell o dirigenzial e e  d i livell o dirigenzial e general e com e Direttor e d i 

Sedi provinciali , com e Direttor e Compartimental e Basilicat a e  Calabria , com e 

Direttore Compartimentale Abruzz o e  Molise, e come Direttore Regionale pe r J a 

Campania; 

Valutata l a coerenz a de i titol i cultural i e  dell a formazion e professional e 

acquisiti da l dirigente in questione rispett o all e competenze richieste; 



Considerato ch e l'et à anagrafic a de l dott . Bafund i consent e d i contrastar e i l 

rischio dell a fuoriuscita , i n temp i ravvicinati , di u n numer o tropp o elevat o d i 

professionalità, ch e hann o maturato esperienz a nelle posizione d i vertice ; 

Tenuto conto d i quanto previst o dal decreto legislativo n. 39 dell'8 april e 2013 ; 

Vista l a relazione predispost a sull'argomento dall a Direzion e generale; 

Su proposta de l Direttor e generale; 

D E T E R M I N A 

1) D i conferire a l dott . Robert o Bafund i l'incaric o d i direzion e dell'Uffici o 

di livell o dirigenzial e general e denominato : "Direzione  regionale 

Abruzzo" a  decorrere dal 1 ° settembre 2014 e  sino a l 31 agosto 2017 . 

2) Pe r l'oggett o e  gl i obiettiv i dell'incaric o s i f a riferiment o a l vigent e 

Ordinamento dell e Funzion i Central i e  Periferiche , nonch é a i pian i 

ordinari e  straordinar i stabilit i i n sed e d i attuazion e degl i indirizz i 

programmatici definit i da l Pian o triennale . 

Detti obiettiv i sarann o integrat i annualment e -  co n apposit a 

comunicazione -  da l Direttor e generale , i n coerenza co n l o svilupp o de i 

processi produttiv i e d i n funzion e d i specifich e esigenz e correlat e a l 

dinamismo ordinamental e e d organizzativo . 

3) F / attribuita , nelle mor e dell a ridefinizion e de l trattament o accessori o de l 

personale dirigenziale , un a retribuzion e d i posizion e -  part e variabil e -

p a r i a  complessiv i eur o 61.974.7 7 

(sessamunomilanovecentosettantaquattro/77) lord i annui . 



[I Direttor e general e provvedere , a i sens i de l vigent e Regolament o d i 

Organizzazione, a  stipulare i l contratto individual e accessivo determinand o il 

trattamento economic o corrispondent e all'incaric o tenend o cont o 

dell'importo dell a retribuzion e d i posizion e -  part e variabil e -  d i cu i a l 

precedente punt o 3) , nonché d i quanto dispost o dall'art . 1 6 del CCN L pe r il 

quadriennio normativ o 2006-200 9 e  bienni o economic o 2006-2007 , com e 

integrato dall'art . 2 de l CCN L pe r i l biennio economico 2008-200 9 relativ o 

all'Area V I dell a Dirigenz a -  sottoscritt o i l 21 lugli o 201 0 e  dell e norm e 

ordinamentali vigenti . 

La present e determinazion e verr à portat a a  conoscenz a dell a Presidenz a de ! 

Consiglio dei Ministr i a i sensi e  per gl i effett i de l comma 7  dell'articolo 13 della 

legge 9 marzo 1989 , n. 88. 

La present e determinazion e sar à trasmess a a l Minister o de l Lavor o e  dell e 

Politiche Sociali , a l Minister o dell'Economi a e dell e Finanz e e  a l Dipartimento 

della Funzion e Pubblica presso la Presidenz a de l Consiglio dei Ministri , a i sens i 

e per gl i effett i dell'art . 1 , comma 9, della legge 24 dicembre 2007, n. 247. 

Il Commissari o Straordinario 






