REGOLAMENTO

“"DISPOSIZIONI PER LA CESSIONE DEL QUINTO"”

Articolo 1
Ambito di applicazione

. Con le presenti disposizioni si definiscono le modalita applicative della
normativa in materia di prestiti ai pensionati estinguibili con cessione fino
ad un quinto della pensione contenute nell’articolo 1 del D.P.R. 5 gennaio
1950, n. 180, come modificato e integrato dall’articolo 13 bis, comma 1,
lett. a), della legge 14 maggio 2005, n. 80, e dall’articolo 1, comma 346,
della legge 23 dicembre 2005, n. 266, ed attuate dal D.M. 27 dicembre
2006, n. 313 (di seguito Decreto). La succitata disciplina viene
integralmente richiamata nelle seqguenti Disposizioni.

. La disciplina del presente regolamento e applicabile, per gli istituti
compatibili, anche alle traslazioni su pensioni di prestiti originariamente
stipulati con cessione del quinto dello stipendio ai sensi del DPR 180/50 in
subordine al rilascio delle procedure sottostanti ed all’integrazione dei
relativi sistemi e a decorrere dalla messa a regime delle predette
procedure.

L'operativita di tale disciplina e subordinata alla previa comunicazione
all'Intermediario Finanziario, da parte dell'Istituto, a sequito del rilascio
delle predette procedure.

Articolo 2
Intermediari finanziari autorizzati

. L'Istituto procede a dare esecuzione alla cessione del quinto per i prestiti
concessi esclusivamente dagli Intermediari individuati dall’articolo 1 del
Decreto.

. L'esecuzione dei contratti di cessione e altresi subordinata all’accettazione
delle presenti Disposizioni da parte dei predetti Intermediari finanziari.

. Con lo stesso modulo di accettazione devono essere comunicati all”Istituto
i seguenti dati:

e Codice ABI;



e numero e data di iscrizione Albi ed Elenchi Banca d’Italia;
e ragione sociale e indirizzo della Sede Legale;

e codice fiscale;

e codice IBAN

Articolo 3
Richiesta e rilascio della comunicazione di cedibilita

. Il pensionato, prima della stipula del contratto di cessione, richiede ad una
Sede INPS, attraverso le modalita stabilite dall'Istituto, la comunicazione
di cedibilita.

. La Sede rilascia la predetta comunicazione di cedibilita in accordo con
quanto stabilito agli articoli 5, 6, 7, 8, 11.

Articolo 4
Notifica della cessione

. La notifica della cessione puo essere effettuata in qualsiasi forma, purché
avente data certa, alla Sede dell'Istituto che ha la gestione dei trattamenti
pensionistici del cedente.

. L'Istituto non sara responsabile per ritardi, nell’esecuzione dei contratti,
dovuti a notifiche erroneamente indirizzate a strutture INPS non
competenti in base al criterio individuato al precedente comma, ovvero
con modalita diverse da quelle stabilite dall’Istituto nel rispetto delle
disposizioni vigenti.

. I contratti notificati alle Sedi INPS dovranno risultare stipulati nel rispetto
delle norme in materia di trasparenza e di pubblicita delle condizioni
contrattuali, come previsto dall’articolo 1, comma 346, della legge n. 266
del 2005, nonché dall’articolo 7 del Decreto.

. Il piano di ammortamento del finanziamento deve avvenire a rate mensili
costanti, fatte salve le variazioni intervenute ai sensi del successivo
articolo 11.



Articolo 5
Trattamenti non cedibili

. Non possono formare oggetto della cessione di cui alle presenti disposizioni
i seguenti trattamenti erogati dall’Istituto:

e pensioni e assegni sociali;
e trattamenti di invalidita civile;

e assegno mensile per |'assistenza personale e continuativa ai pensionati
per inabilita di cui all’articolo 5 della legge 12 giugno 1984, n. 222;

e assegni straordinari di sostegno al reddito;
e pensioni a carico degli Enti creditizi;

e assegni al nucleo familiare;

e ape sociale.

. Sono cedibili le pensioni liquidate in via provvisoria.

Articolo 6
Quota cedibile

. Fatte salve le disposizioni di cui al presente articolo e quelle richiamate
dagli articoli 8 e 11, la quota cedibile € pari ad un quinto della pensione,
calcolata al netto delle ritenute fiscali e previdenziali anche sopravvenute.

. L'importo cosi determinato deve essere tale che se sottratto al valore della
pensione al netto delle ritenute fiscali e previdenziali garantisca la
salvaguardia del trattamento minimo.

. Qualora l'importo di cui al comma 1 ecceda la differenza tra il netto e la
misura del trattamento minimo, la quota cedibile deve essere ridotta fino
a concorrenza della predetta differenza.

. Relativamente ai soggetti titolari di piu trattamenti pensionistici la quota
di cui al comma 1 e |la salvaguardia del trattamento minimo va determinata
sul complesso dei trattamenti stessi.

. I trattamenti pensionistici di cui all’articolo 5, comma 1, delle presenti
disposizioni non sono computabili neppure ai fini della determinazione
della quota cedibile ai sensi del precedente comma 4.

. Nella determinazione della quota cedibile sono computate le quote di
maggiorazione della pensione corrisposte ai pensionati a carico delle
gestioni speciali dei lavoratori autonomi.



7. Nella determinazione della quota cedibile vanno ricomprese anche
le maggiorazioni sociali e altre somme aggiuntive della pensione soggette
a verifica reddituale, ancorché concorrano a formare la quota di pensione
eccedente il trattamento minimo per la sua totalita.

Articolo 7
T.A.E.G. applicato al finanziamento

1. Il T.A.E.G. applicato ai contratti di finanziamento non puo superare la
soglia di usura rilevata trimestralmente dalla Banca d'Italia ai sensi della
legge n. 108/1996 e s.m.i.

2. Per |'applicazione del comma precedente viene preso a riferimento il
“tasso soglia” del trimestre di sottoscrizione del contratto di
finanziamento.

Articolo 8
Trattenute sulla pensione

1. L'Istituto avvia le trattenute sulla pensione e il conseguente versamento
della quota ceduta al cessionario non oltre il terzo rateo successivo alla
notifica del contratto di cessione.

2. Le rate gia scadute verranno recuperate a partire dal primo rateo di
pensione sul quale viene effettuata la trattenuta corrente, per il tempo
necessario al recupero delle rate arretrate, nei limiti del doppio quinto della
pensione e nel rispetto della salvaguardia del trattamento minimo di legge.

Articolo 9
Recupero crediti residui

1. Qualora alla scadenza naturale del contratto di finanziamento risultino
totalmente o parzialmente insolute rate di ammortamento e su consenso
del pensionato gli importi residui continuino ad essere trattenuti senza
soluzione di continuita sul trattamento pensionistico dell’interessato
tramite l'apposita funzione di “accodamento”, il soggetto accreditato si
obbliga ad operare nel puntuale rispetto delle modalita stabilite nel
messaggio INPS 12 agosto 2015, n. 5301, che il soggetto accreditato
dichiara di ben conoscere.



. Il recupero degli insoluti in accodamento, di cui al precedente comma,
deve essere parimenti garantito da copertura assicurativa contro il rischio
di premorienza del pensionato, e verra effettuato mediante trattenute su
pensione di importo mensile pari alla rata contrattualmente pattuita, nel
limite del quinto cedibile e con la salvaguardia del trattamento minimo di
legge, entro la durata di 18 mesi successivi alla scadenza originaria del
contratto.

. Per gli effetti di cui ai precedenti commi gli insoluti non recuperati al
termine dei 18 mesi, cosi come gli eventuali importi aggiuntivi rispetto al
residuo credito risultanti alla scadenza naturale del contratto, devono
essere regolati esclusivamente tra le parti del contratto di finanziamento;
il soggetto accreditato, pertanto, non potra avanzare alcuna pretesa nei
confronti dellIstituto.

Articolo 10

Rinnovi di contratto

. Fermo restando quanto disposto dall’art.39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 180/1950 in tema di rinnovo di cessione, nei casi di rinnovo
dei contratti di finanziamento da parte di diversa societa, c.d. “esterno”,
le rate ricomprese nel periodo che va dal mese di decorrenza giuridica del
nuovo piano di ammortamento al mese precedente la decorrenza della
trattenuta sono compensate tra le parti secondo le indicazioni di cui al
messaggio n. 15755 del 9 luglio 2009 e sue successive modifiche e
integrazioni.

Articolo 11
Modifiche della quota cedibile

. La quota cedibile € determinata sulla base delle prestazioni erogate al
cedente all’atto della comunicazione di cedibilita.

. La quota cedibile puo variare in relazione a successive modifiche delle
prestazioni. L'INPS e esonerato da responsabilita conseguenti a variazioni
della predetta quota cedibile.

. In caso di diminuzione ovvero azzeramento della quota cedibile
conseguente a variazioni della/e pensione/i ceduta/e, I'INPS rende
disponibile I'importo variato della quota cedibile alla Banca od
Intermediario Finanziario erogante il prestito mediante opportuni



strumenti tecnologici. La quota cosi rideterminata continua ad essere
trattenuta sulle mensilita successive, fino a diverse comunicazioni.

Articolo 12
Variazione beneficiari quote mensili e altre modifiche

. A fronte di eventuali cessioni di «credito, cartolarizzazioni,
conferimenti/revoche di mandato alla gestione e/o all'incasso o,
comunque, di qualsiasi atto negoziale che comporti il mutamento del
soggetto beneficiario dei crediti durante [|'ammortamento del
finanziamento, il soggetto accreditato espressamente si impegna a
comunicare immediatamente all’Istituto ogni e qualsiasi informazione
necessaria a consentire gli adempimenti del medesimo e a richiedere
tempestivamente all'Istituto la migrazione dei piani di recupero in favore
del nuovo beneficiario.

. Il soggetto accreditato “nuovo beneficiario” delle quote mensili procedera,
laddove compatibile, agli adempimenti di cui al comma precedente
utilizzando esclusivamente la procedura telematica dedicata, denominata
“Trasferimento piani tra societa finanziarie”.

. In relazione ai commi 1 e 2 del presente articolo, il soggetto accreditato
dichiara che i crediti corrispondenti ai versamenti gia effettuati dall’Istituto
in favore della societa cedente/precedente mandataria a decorrere dal
mese successivo alla notifica della richiesta di variazione del soggetto
beneficiario sono oggetto di diretta regolarizzazione tra le parti contraenti
del relativo atto negoziale e che nulla potra in proposito pretendere
dall’Istituto.

. Non sono possibili né ammesse surroghe delle Compagnie Assicuratrici nei
confronti dell'INPS; conseguentemente le Banche e gli Intermediari
Finanziari, nonché i soggetti che dovessero assumere, in corso di
ammortamento, la titolarita del credito, sono tenuti ad inserire nei
contratti di assicurazione clausole che dispongano in conformita.

Articolo 13
Eliminazione della pensione

. In caso di eliminazione della pensione |Istituto ne da tempestiva
comunicazione al cessionario.

. L'INPS provvede a decurtare dal totale delle quote di ammortamento
mensilmente versate alle Banche ed agli Intermediari Finanziari gli importi



relativi alle quote corrisposte indebitamente nei mesi precedenti a causa
dell’effettiva eliminazione della pensione.

. Qualora non sia possibile recuperare le quote indebitamente corrisposte
con la modalita di cui al comma precedente, I'INPS richiede gli importi da
restituire con PEC alla Banca o all'Intermediario Finanziario che provvede
a versare quanto richiesto entro trenta giorni.

. Il mancato rispetto di quanto stabilito al comma precedente comporta la
revoca dell’accettazione all’esecuzione dei contratti di cessione da parte
dell'Istituto concessa ai sensi di quanto stabilito all’articolo 2.

Articolo 14
Estinzione anticipata di prestiti

. Il cessionario dovra comunicare tempestivamente alla Sede INPS
competente l'eventuale estinzione anticipata del prestito da parte del
cedente.

. L'INPS provvede all’interruzione delle trattenute sulla pensione entro il
terzo mese successivo alla predetta comunicazione.

. Il cessionario sara tenuto al rimborso diretto al cedente di eventuali quote
di pensione ad esso corrisposte dall'Istituto a partire dal mese successivo
alla notifica dell’estinzione del prestito.

. Qualora l'estinzione del prestito in essere sia avvenuta per consentire la
stipula di un ulteriore contratto di finanziamento con cessione del quinto
della pensione si applicano gli articoli 3, 4 e 10 delle presenti disposizioni.

Articolo 15

Rimborso oneri

. Il cessionario si impegna a corrispondere all’Istituto un onere annuo per
I"attivita prestata.

. Nei confronti degli Intermediari Finanziari che hanno sottoscritto la
convenzione di cui all’articolo 8 del D.M. n. 313 del 2006 per ogni cessione
I'onere da rimborsare all'INPS per estrazione del rateo pensionistico e pari
a 2,04 € (IVA esente) fino al 31.12.2023.



Nei confronti degli intermediari finanziari che non hanno sottoscritto la
convenzione di cui all’articolo 8 del D.M. n. 313 del 2006 l'onere, da
corrispondersi, e pari a:

€ 106,08 (euro centosei/08), IVA esente, in ragione d'anno per ciascun
contratto di cessione e nella misura di euro 8,84 (euro otto/84) per
estrazione del rateo pensionistico dall’1.1.2023 al 31.12.2023.

. L'Istituto provvede a rideterminare annualmente, sulla base delle
risultanze della contabilita analitica gli oneri da rimborsare all'INPS per
estrazione del rateo pensionistico per le annualita 2024 e 2025.

. La variazione annuale dei costi € oggetto di formale comunicazione.

. L'Istituto provvede mensilmente a detrarre I'importo dovuto dal soggetto
accreditato dall’'ammontare complessivo dei flussi di versamento.

. La modalita di cui al comma precedente viene applicata anche per |l
recupero di oneri relativi ad annualita pregresse, previa comunicazione
tramite PEC del debito accertato al soggetto accreditato.

Qualora cio non sia attuabile, |'Istituto provvedera a mezzo PEC, a
richiederne il pagamento al soggetto accreditato, che sara tenuto ad
effettuare il versamento entro il termine massimo di trenta giorni.

In assenza del pagamento entro tale termine il recupero viene effettuato
mediante emissione di avviso di addebito ai sensi dell’art. 30 del decreto-
legge del 31 maggio 2010, n. 78, convertito in legge 30 luglio 2010, n.
122.

. Ai sensi dell’art. 1, comma 2, e nei termini dallo stesso previsti, gli oneri
di cui al presente articolo saranno applicati anche alle cessioni da stipendio
oggetto di traslazione sulle pensioni a decorrere dalla data prevista nella
comunicazione, da parte dell’Istituto, allintermediario finanziario.

Articolo 16
Disposizioni in materia di protezione dei dati personali

L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
per quanto di rispettiva competenza, quali Titolari del trattamento dei
dati personali, si vincolano alla scrupolosa osservanza delle disposizioni
contenute nel Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonche alla libera
circolazione di tali dati (Regolamento generale sulla protezione dei
dati), (di seguito “"Regolamento UE”) e nel "Codice in materia di
protezione dei dati personali”, decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, cosi come integrato e modificato dal decreto legislativo 10 agosto



2018, n. 101, e dalla legge 3 dicembre 2021 n. 205 di conversione, con
modificazioni, del decreto legge n. 139/2021 (di seguito "Codice”), con
particolare riferimento a cio che concerne la sicurezza dei dati, gli
adempimenti e la responsabilita nei confronti degli interessati, dei terzi
e del Garante per la protezione dei dati personali.

L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
assicurano che i trattamenti oggetto del presente Regolamento saranno
effettuati esclusivamente nell’'ambito delle regole e per le specifiche
finalita previste dalla normativa di riferimento e osservano, in ogni fase
del trattamento, il rispetto dei principi di liceita, correttezza e
trasparenza, limitazione della finalita, minimizzazione dei dati,
esattezza, limitazione della conservazione, integrita, riservatezza e
responsabilizzazione del Titolare, sanciti dagli articoli 5 e 6 del
Regolamento UE.

In ogni caso di trattamento, I'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art.
2 del presente Regolamento si impegnano affinché i dati personali non
vengano divulgati, comunicati, ceduti a terzi né in alcun modo riprodotti
al di fuori dei casi di previsione di legge.

In conformita a quanto sopra, I'accesso alle informazioni sara consentito
esclusivamente a soggetti che siano stati designati quali “Persone
autorizzate” al trattamento dei dati, ai sensi degli artt. 29 e 4, n. 10 del
Regolamento UE e dell’articolo 2-quaterdecies del Codice. A tal fine,
I'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
provvederanno, sotto la propria responsabilita e nell’'ambito del proprio
assetto organizzativo, ad impartire precise e dettagliate istruzioni agli
addetti al trattamento che, espressamente designati e autorizzati,
avranno accesso ai dati.

L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
si impegnano a conservare le informazioni ricevute per il tempo
strettamente necessario ad effettuare le attivita, cosi come dettagliate
nei precedenti articoli e, di conseguenza, a cancellare i dati ricevuti non
appena siano stati realizzati gli scopi per cui si procede.

L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
si impegnano a trattare i dati personali, osservando le misure di
sicurezza e i vincoli di riservatezza previsti dalla citata normativa
europea e nazionale sulla protezione dei dati, ossia in maniera da
garantire un’adeguata sicurezza delle informazioni, compresa la
protezione, mediante |'adozione di tecniche e organizzative adeguate,
al fine di scongiurare trattamenti non autorizzati o illeciti, la perdita, la
distruzione o il danno accidentali e, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento
UE, garantire un livello di sicurezza parametrato al rischio individuato.



7. L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dellart. 2 del presente
Regolamento, nei termini di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento UE,
informano gli interessati cui si riferiscono i dati oggetto di trattamento
in esecuzione del presente accordo e garantiscono |'esercizio dei diritti
loro riconosciuti dagli artt. 15 e ss. del medesimo Regolamento UE.

8. L'INPS e i soggetti coinvolti ai sensi dell’art. 2 del presente Regolamento
assicurano piena collaborazione e si scambiano tempestivamente ogni
informazione utile in ordine a qualsiasi violazione dei dati o incidenti
informatici, eventualmente occorsi nell’'ambito dei trattamenti
effettuati, che possano avere un impatto significativo sui dati personali,
in modo che si adempia, nei termini prescritti, alla dovuta segnalazione
di c.d. “data breach” al Garante per la protezione dei dati personali, ed
eventualmente all'Interessato ai sensi degli artt. 33 e 34 del
Regolamento UE.

Articolo 17
Pubblicazione
1. Alle presenti Disposizioni e alle eventuali successive modificazioni verra

data pubblicazione, sul sito internet dell’Istituto e nelle altre forme che
verranno decise dagli Organi dellIstituto.



1P}

Istituto Nazionale Previdenza Sociale

ISTITUTO NAZIONALE PREVIDENZA SOCIALE

Convenzione finalizzata a disciplinare la concessione di finanziamenti a
pensionati INPS da estinguersi dietro
cessione fino a un quinto della pensione

Dichiarazione n. 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'OPERATORE ECONOMICO (BANCA O
INTERMEDIARIO FINANZIARIO

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Via Ciro il Grande, 21 - 00144 Roma
C.F. 80078750587 - P.IVA 02121151001



Il sottoscritto:

nato a: il

codice fiscale:

residente a:

via/piazza n.°

Provincia di

in qualita di: (indicare la carica, anche sociale)

dell’Operatore:

con sede nel Comune di:

Provincia di

codice fiscale dell’Operatore:

partita I.V.A.:

telefono:

fax

indirizzo di posta elettronica:

Recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni dell'INPS

(da indicarsi obbligatoriamente)

Domicilio eletto

Indirizzo di posta elettronica

Indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC)

Numero di fax

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita
di quanto qui dichiarato, I'INPS si riserva la facolta di procedere alla risoluzione
unilaterale di diritto della convenzione, nelle forme e secondo le modalita previste

dall’art. 1456 c.c.

DICHIARA

in relazione alla Convenzione in oggetto di sottoscrivere:

[selezionare la casella corrispondente al regime soggettivo di _partecipazione alla

procedura)

O come operatore economico singolo

[ovvero]

O come consorzio con le seguenti imprese consorziate:

Denominazione

Sede legale




Denominazione Sede legale

[ovvero]

o quale [mandatario] [mandante] in raggruppamento temporaneo di operatori economici di tipo:
0 orizzontale
0 verticale

0 misto

o quale [capogruppo] [consorziato] in consorzio ordinario

con i seguenti operatori economici concorrenti e con la seguente ripartizione ai sensi dell’art. 48,
comma 4° del D.Lgs. 50/2016:

[quadro da compilare solo in caso di raggruppamento temporaneo, consorzio ordinario, costituiti.
In tal caso, per ciascun operatore occorrera indicare la denominazione, la sede legale e le attivita
ad esso demandate nell’esecuzione della convenzione]

Operatore Parte della convenzione di competenza

Mandatario/Capogruppo

Operatore Parte della convenzione di competenza

Mandante/Consorziato




nonche

DICHIARA

sempre nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000, e sotto comminatoria delle sanzioni sopra indicate:

A. MOTIVI DI ESCLUSIONE
A.1) Informazioni sull’applicabilita dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/16

[clausole a selezione alternatival)

0 che non & societa sottoposta a sequestro o confisca ai sensi dell’articolo 240 bis ¢.p. come
disposto dal d.lgs. 1 marzo 2018, n.21, o degli articoli 20 e 24 del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 affidata ad un custode o amministratore giudiziario o finanziario;

[oppure]

O che e societa sottoposta a sequestro o confisca ai sensi dell’articolo 240 bis ¢.p. come
disposto dal d.lgs. 1 marzo 2018, n.21, o degli articoli 20 e 24 del decreto legislativo 6 settembre
2011, n. 159 ed affidata ad un custode o amministratore giudiziario o finanziario, in base al
seguente provvedimento:

Numero e anno del Giudice Natura del Nominativo del
provvedimento di emittente provvedimento custode, o
sequestro o di dell’'amministratore
confisca giudiziario o
finanziario

O Art. 240 - bis
/ c.p.

O Artt. 20 e 24 del
D.Lgs. 159/11

A.2) Motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 1°, del D.Lgs. 50/16

[clausole a selezione alternatival]



0 che, nei confronti dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;
dei soci accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice;
dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza,
ivi compresi gli institori e i procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo (per indicazioni relative all’identificazione dei "membri del consiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi
institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione
o di vigilanza” o “dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo” si rinvia al Comunicato A.N.A.C. dell’ 8 novembre 2017, come specificato
anche nella nota di compilazione n. 5), del direttore tecnico o del socio unico persona
fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si
tratta di altro tipo di societa o consorzio, in carica e/o cessati dalla carica nell’anno
antecedente la data di pubblicazione della determinazione con cui € stata adottata
la convenzione non é intervenuta alcuna condanna, pronunciata con sentenza definitiva o
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati:

a. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero
delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis
ovvero al fine di agevolare |'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo,
nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-guater del
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 452-
quaterdecies del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un‘organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAI del Consiglio;

b. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater,
320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale
nonché all'articolo 2635 del codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

c. frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi
finanziari delle Comunita europee;

d. delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale,
e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita
terroristiche;

e. delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di
proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo
1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

f. sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il
decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, |'incapacita di contrattare con
la pubblica amministrazione

[ovvero, qualora tali pronunce siano intervenute]

0 che verso i seguenti soggetti sono stati pronunciati i seguenti provvedimenti penali di condanna:

[attenzione: indicare tutti i provvedimenti di condanna, ivi compresi quelli per i quali sia
stato consequito il beneficio della non menzione, relativi ai soci o al direttore tecnico, se
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si tratta di societa in nome collettivo; ai soci accomandatari o al direttore tecnico, se si
tratta di societa in accomandita semplice; ai membri del consiglio di amministrazione cui
sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o ai soggetti muniti
di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo (per indicazioni relative
all'identificazione dei "membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la
legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli
organi con poteri di direzione o di vigilanza” o “dei soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo” si rinvia al Comunicato A.N.A.C. dell’8
novembre 2017 come specificato anche nella nota di compilazione n. 5), al direttore
tecnico o al socio unico persona fisica, ovvero al socio di maggioranza in caso di societa
con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio; in carica e/o
cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione della determinazione
con cui é stata adottata la convenzione]

Cognome, | Luogo | Tipologia del Data e Giudice | Reato | Durata Durata della
nome e | e data | provvedimento | numero | emittente della pena accessoria
carica di pena dell’incapacita
ricoperta | nascita principale | di contrattare
con la pubblica
amministrazione
ma che:

[selezionare esclusivamente le caselle di interesse]

il reato e stato depenalizzato;

e intervenuta la riabilitazione;

il reato & stato dichiarato estinto dopo la condanna;

la condanna é stata revocata;

O o o o .4

la durata della pena accessoria dell’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione
non & stata fissata nel provvedimento o non & intervenuta riabilitazione, e il provvedimento
di condanna & stato pronunciato piu di cinque anni prima della data di presentazione della
richiesta di convenzionamento;

O la durata della pena accessoria dell'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione
non & stata fissata nel provvedimento o non & intervenuta riabilitazione, e la pena principale
e di durata inferiore a cinque anni e si e conclusa alla data di presentazione della richiesta di
convenzionamento;

O ricorrono i seguenti presupposti:

o la sentenza definitiva ha imposto una pena detentiva non superiore a 18 mesi;



[oppure]

la sentenza definitiva ha riconosciuto |'attenuante della collaborazione come definita per
la singola fattispecie di reato;

[e]

¢ |'Operatore ha risarcito o si & impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato e
ha adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al
personale idonei a prevenire ulteriori reati, come di seguito meglio specificato:

=]

[e]

¢ al momento di presentazione della richiesta di convenzionamento non risulta escluso con
sentenza definitiva dalla partecipazione alle procedure di appalto.

O [solo in caso di soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data di adozione della
convenzione] vi & stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata, consistita in:

A.3) Motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 2°, del D.Lgs. 50/16

v" che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67
del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o tentativi di infiltrazione mafiosa di cui
all'articolo 84, comma 4°, del medesimo decreto, in capo ai soggetti di cui allart. 85 del
D.Lgs. 159/11 (vedasi nota di compilazione n. 6);

A.4) Motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 4°, del D.Lgs. 50/16

[clausole a selezione alternativa]

0 di non aver commesso gravi violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse, secondo |a legislazione italiana o quella dello Stato in cui
I'operatore partecipante e stabilito;

[ovvero]

B di aver ottemperato ai suddetti obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare
le imposte dovute, compresi eventuali interessi o multe, e che il pagamento o I'impegno sono
stati formalizzati prima della scadenza del termine per la sottoscrizione della convenzione e,
precisamente, in data ;

[clausole a selezione alternativa]



O di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in
cui l'operatore partecipante e stabilito;

[e/o, per il caso di conseguimento di D.U.R.C. su certificazione di corrispondenti crediti certi, liquidi
ed esigibili verso la Pubblica Amministrazione]

O di essere in possesso del Documento Unico di Regolarita contributiva, rilasciato ai sensi e per gli
effetti dell’art. 13-bis, comma 5°, del decreto-legge 7 maggio 2012 n. 52, come introdotto dalla
relativa legge di conversione n. 94 del 6 luglio 2012;

[ovvero]

O di aver ottemperato ai suddetti obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare i
contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, e che il pagamento o
I'impegno sono stati formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione
dell'istanza di convenzionamento, e, precisamente, in data ;

A.5) Motivi di esclusione di cui all’art. 80, comma 5°, del D.Lgs. 50/16

[selezionare le caselle corrispondenti ai motivi di esclusione in cui non si incorre]

Lett. a)

O di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute
e sicurezza sul lavoro e/o agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3°, del D.Lgs. 50/16;

Lett. b)

0 dinon essere in stato di liquidazione coatta e che non risultano pendenti nei propri confronti
procedimenti volti alla dichiarazione di tale stato;

[clausole a selezione alternativa]

O di non essere in stato di fallimento o di concordato preventivo e che non risultano pendenti
nei propri confronti procedimenti volti alla dichiarazione di tali stati;

[ovvero]

[0 di essere stato autorizzato all’esercizio provvisorio 0 ammesso al concordato con continuita
aziendale, su autorizzazione del giudice delegato di , N
del , € che & stata sentita |'Autorita Nazionale Antlcorruzmne la quale si e
espressa con provvedimento n. , del ;




Lett. ¢)

d

di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria
integrita o affidabilita, tra cui, in particolare, significative carenze nell’esecuzione di un
precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione
anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all’esito di un giudizio, ovvero
hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; tentativo
di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere
informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; aver fornito, anche per negligenza,
informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la
selezione o |'aggiudicazione ovvero omettere le informazioni dovute ai fini del corretto
svolgimento della procedura di selezione;

Lett. d)

g

di non essere destinatario della sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera ¢)
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o di altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui
all’articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

Lett. e)

g

di non aver subito, nell’anno antecedente alla data di adozione della convenzione,
accertamento definitivo della violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.
17 della |. n. 55 del 19 marzo 1990 e s.m. e i., e di non versare in tale violazione;

Lett. f)

[clausole a selezione alternativa]

di non essere assoggettabile agli obblighi derivanti dalla I. n. 68 del 12 marzo 1999,
disciplinante le norme che regolano il diritto al lavoro dei soggetti disabili;

[ovvero, per il caso di soggezione alla predetta legge]

di essere in regola rispetto a quanto stabilito dalla I. n. 68 del 12 marzo 1999 in materia di
assunzioni di soggetti disabili;

Lett. g)

g

[clausole a selezione alternativa]

che i soci o il direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; i soci accomandatari
o il direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice; i membri del consiglio
di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza ivi compresi institori
e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza
0 i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo (per indicazioni
relative all’identificazione dei "membri del consiglio di amministrazione cui sia
stata conferita la legale rappresentanza ivi compresi institori e procuratori
generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza” e “dei
soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo” si rinvia al
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Comunicato A.N.A.C. dell’8 novembre 2017 come specificato anche nella nota di
compilazione n. 5), il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa
0 consorzio, non sono stati vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice
penale aggravati ai sensi dell’articolo 416 bis.1. c.p.;

[ovvero, qualora ne siano stati vittima ma abbiano denunciato i fatti]

0 che i sequenti esponenti dell’azienda o societa [titolare o direttore tecnico, se si tratta di
impresa individuale; un socio o direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;
soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice;
membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di
direzione o di vigilanza o ai soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo (per indicazioni relative all’identificazione dei "membri del consiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza ivi compresi
institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione
o di vigilanza” e “dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo” si rinvia al Comunicato A.N.A.C. dell’8 novembre 2017 del 26 ottobre
2016, come specificato anche nella nota di compilazione n. 5), direttore tecnico o
socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro
soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio], pur essendo stati vittima dei reati previsti
e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 416 bis.1.
c.p. risultano aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, salvo il ricorso dei casi previsti
dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689, sulla base delle
risultanze emergenti dagli indizi alla base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei
confronti dellimputato nell’anno antecedente la data di pubblicazione della determinazione
con cui & stata adottata la convenzione:

Cognome e nome Luogo e data di nascita Carica rivestita

0O [selezionare la casella solo qualora sussista uno o pit dei motivi di esclusione di cui all‘art.
80, comma 5°, del D.Lgs. 50/16] che pur ricorrendo il/i motivo/i di esclusione di cui
all’art. 80, comma 5°9, lett. , del D.Lgs. 50/16, ha risarcito o si & impegnato a
risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito e ha adottato provvedimenti
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concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale, idonei a prevenire ulteriori
reati o illeciti, come di seguito meglio specificato:

e non & escluso con sentenza definitiva dalla partecipazione alle procedure di appalto.

A.6) Ulteriori motivi di esclusione previsti dalla normativa nazionale

v di applicare a favore dei propri lavoratori dipendenti, o nei confronti dei propri soci in caso

di cooperativa, condizioni normative e retributive non deteriori /o inferiori a quelle risultanti
dai contratti nazionali di lavoro e dagli accordi locali integrativi relativi al luogo in cui si trova
la propria sede, nonché di rispettare le forme e le procedure previste in materia dalla I. n.
55 del 19 marzo 1990 e s.m. e i.;

di non aver posto in essere atti o comportamenti discriminatori debitamente accertati, ai
sensi degli artt. 43 e 44, 11° comma, del D.Lgs. n. 286 del 25 luglio 1998, comportanti
I'esclusione dalle gare;

di non trovarsi nelle condizioni ostative di sequito descritte “Ai sensi dell’art. 53, comma 16-
ter, del D.Lgs. n. 165/01, i dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano esercitato
poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni non possono svolgere,
nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro, attivita lavorativa o
professionale presso i soggetti privati destinatari dell attivita della pubblica amministrazione
svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione
di quanto sopra sono nulli ed é fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti
di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di
restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti. Ai sensi dell’art.
21, del D.Lgs. n. 39/2013, ai fini dell'applicazione dei divieti di cui ai precedenti periodi,
devono considerarsi dipendenti delle pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di
uno degli incarichi di cui al D.Lgs. n. 39/13 medesimo, ivi compresi i soggetti esterni con i
quali le pubbliche amministrazioni, gli enti pubblici o gli enti privati in controllo pubblico
abbiano stabilito un rapporto di lavoro, subordinato o autonomo”;

v" di essere in regola rispetto alla normativa antimafia;

CRITERI DI SELEZIONE

B.1) Idoneita professionale

di essere regolarmente iscritto alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed

Agricoltura di , h.° iscrizione (codice fiscale

e REA ), per le medesime attivita oggetto della convenzione,
oVVero nel registro professionale 0 commerciale dello Stato di
residenza ,aln. ;
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C.

di essere in possesso di specifica autorizzazione alla prestazione di servizi bancari e/o di
intermediazione finanziaria sul territorio italiano, ai sensi del D.Lgs. n. 385 del 1 settembre
1993, rilasciata da , in data , sub n. :

ULTERIORI INFORMAZIONI RILEVANTI

C.1) Informazioni di carattere generale

v

<

[nel solo caso di societa, o di raggruppamento o consorzio gia costituiti] di essere
validamente costituito ed organizzato ai sensi della normativa vigente nel rispettivo Paese di
appartenenza;

di essere in regola con quanto previsto dalla normativa vigente in tema di antiriciclaggio;
di aver adempiuto correttamente agli obblighi contributivi;

che la propria societa detiene tutte le autorizzazioni amministrative, i nulla osta, le licenze,
i pareri ed i permessi, comunque denominati, eventualmente necessari per |'esercizio della
propria attivita e |a prestazione della convenzione;

di essere consapevole che & necessario produrre, in allegato alla presente, copia dei
documenti di identita di tutti i soggetti sottoscriventi, in corso di validita e leggibili;

di aver preso conoscenza del contenuto della convenzione e dell’allegato regolamento, e di
accettarne il contenuto senza riserva alcuna;

di essere a conoscenza che la stipula della convenzione avverra in modalita elettronica con
firma digitale;

che & a conoscenza che, per le spese relative alla stipulazione della convenzione e ogni altro
onere fiscale correlato si applichera quanto previsto dalla convenzione, nonché dalla
normativa vigente;

che assumera a proprio carico tutti gli oneri previdenziali, assicurativi e retributivi previsti
dalla legge;

che, ai sensi e per gli effetti del "Codice in materia di protezione dei dati personali”, decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come integrato e modificato dal decreto legislativo
10 agosto 2018, n. 101, e dalla legge 3 dicembre 2021 n. 205 di conversione, con
modificazioni, del decreto legge n. 139/2021, nonché del Regolamento generale sulla
Protezione dei dati - Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016, con la sottoscrizione della presente dichiarazione acconsente al
trattamento dei dati forniti per le finalita di svolgimento della convenzione stessa;

di autorizzare espressamente |'INPS ad inviare comunicazioni, ivi comprese quelle a mezzo
fax, ai recapiti indicati in precedenza nella apposita tabella;

C.2) Dichiarazioni aggiuntive nel caso di raggruppamenti di operatori economici e consorzi

ordinaris
*  che al seguente soggetto designato mandatario
, & stato conferito mandato collettivo
speciale con rappresentanza mediante il seguente atto

.
r
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che verranno rispettate tutte le prescrizioni poste dall’art. 48 del D.Lgs. n. 50/16;

Ulteriori dichiarazioni aggiuntive nel caso di consorzi di cui all’art. 45, comma 2°, c)
del D.Lgs. 50/16

[selezionare la casella in caso di consorzi] che i consorziati per i quali il consorzio concorre sono
i seguenti:

[Luogo e Data] ,

[Firma della Banca/Intermediario Finanziario]

Note di compilazione:

1.

la presente dichiarazione dovra essere sottoscritta da parte (i) del legale rappresentante o (ii)
da persona abilitata ad impegnare la Banca/l'Intermediario Finanziario. In tale ultimo caso,
dovra essere prodotta in atti copia della fonte dei poteri;

le dichiarazioni relative ai motivi di esclusione di cui all’art. 80 commi 1°, 2° e 5°, lettera 1), del
D.Lgs. 50/16, esposte nel testo di cui sopra, potranno essere rese dal soggetto sottoscrittore
per guanto a propria conoscenza, con riferimento a ciascuno dei singoli esponenti sopra indicati;

in caso di cessione di azienda, incorporazione o fusione realizzatasi nell’ultimo anno, la
dichiarazione relativa al motivo di esclusione di cui all’art. 80, comma 1°, del D.Lgs. 50/16 puo
essere resa dal soggetto sottoscrittore per quanto a propria conoscenza, anche con riferimento
agli esponenti della societa cedente, incorporata o fusa;

in alternativa a quanto previsto dai due punti precedenti, |'Operatore dovra dimostrare
l'insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 commi 1°, 2° e 5°, lettera ), del D.Lgs.
50/16, producendo le relative dichiarazioni sottoscritte personalmente da ciascuno dei singoli
esponenti sopra indicati;

. il Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. dell’8 novembre 2017 prevede che, nell'ambito degli

“altri tipi di societa o consorzio”:

* [ membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi
compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteridi direzione

o di vigilanza sono da individuarsi nei seguenti soggetti:

o membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale
rappresentanza, nelle societa con sistema di amministrazione tradizionale e
monistico (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Unico,
amministratori delegati anche se titolari di una delega limitata a determinate attivita
ma che per tali attivita conferisca poteri di rappresentanza);

o membri del collegio sindacale nelle societa con sistema di amministrazione
tradizionale e ai membri del comitato per il controllo sulla gestione nelle societa con
sistema di amministrazione monistico;



o membri del consiglio di gestione e ai membri del consiglio di sorveglianza, nelle
societa con sistema di amministrazione dualistico;

l'institore & preposto dallimprenditore all’esercizio dell'impresa (art. 2203 c.c.); il
procuratore, in base ad un rapporto continuativo, ha il potere di compiere per
I'imprenditore gli atti pertinenti all’esercizio dellimpresa, pur non essendo preposto
ad esso (art. 2209 c.c.).

v tra | «soggetti muniti di poteri di rappresentanza» rientrino i procuratori dotati di poteri cosi
ampi e riferiti ad una pluralita di oggetti cosi che, per sommatoria, possano configurarsi
omologhi se non di spessore superiore a quelli che lo statuto assegna agli amministratori.
Tra i soggetti muniti di poteri di direzione rientrano, invece, i dipendenti o i professionisti ai
quali siano stati conferiti significativi poteri di direzione e gestione dell'impresa e tra i soggetti
muniti di poteri di controllo il revisore contabile e I'Organismo di Vigilanza di cui all’art. 6 del
D. Lgs. n. 231/2001 cui sia affidato il compito di vigilare sul funzionamento e sull‘osservanza
dei modelli di organizzazione e di gestione idonei a prevenire reati. In caso di affidamento
del controllo contabile a una societa di revisione, la verifica del possesso del requisito di cui
all’art. 80, comma 1, non deve essere condotta sui membri degli organi sociali della societa
di revisione, trattandosi di soggetto giuridico distinto dall'operatore economico concorrente
cui vanno riferite le cause di esclusione.

6. ai sensi del Comunicato del Presidente dell’A.N.A.C. del 26 ottobre 2016, le dichiarazioni di cui
all'art. 80, comma 2, del D.Lgs. 50/16 dovranno essere rese dai soggetti di cui all’art. 85 del
D.Lgs. 159/11, il quale prevede che:

=]

" 1. La documentazione antimafia, se si tratta di imprese individuali, deve riferirsi al titolare ed
al direttore tecnico, ove previsto.

2. La documentazione antimafia, se si tratta di associazioni, imprese, societa, consorzi e
raggruppamenti temporanei di imprese, deve riferirsi, oltre che al direttore tecnico, ove
previsto:

a) per le associazioni, a chi ne ha la legale rappresentanza;

b) per le societa di capitali, anche consortili ai sensi dell'articolo 2615-ter del codice
civile, per le societa cooperative, per i consorzi di cooperative, peri consorzi di cui al libro
quinto, titolo X, capo II, sezione II, del codice civile, al legale rappresentante e agli
eventuali altri componenti I'organo di amministrazione nonché a ciascuno dei consorziati
che nei consorzi e nelle societa consortili detenga, anche indirettamente, una
partecipazione pari almeno al 5 per cento;

c) per le societa di capitali, anche al socio di maggioranza in caso di societa con un numero
di soci pari o inferiore a quattro, ovvero al socio in caso di societa con socio unico;

d) per i consorzi di cui all'articolo 2602 del codice civile e per i gruppi europei di interesse
economico, a chi ne ha la rappresentanza e agli imprenditori o societa consorziate; (39)

e) per le societa semplice e in nome collettivo, a tutti i soci;
f)  per le societa in accomandita semplice, ai soci accomandatari;

g) per le societa di cui all'articolo 2508 del codice civile, a coloro che le rappresentano
stabilmente nel territorio dello Stato;

h) per i raggruppamenti temporanei di imprese, alle imprese costituenti il raggruppamento
anche se aventi sede all'estero, secondo le modalita indicate nelle lettere precedenti;

i) per le societa personali ai soci persone fisiche delle societa personali o di capitali che ne
siano socie.

2-bis. Oltre a quanto previsto dal precedente comma 2, per le associazioni e societa di
qualunque tipo, anche prive di personalita giuridica, la documentazione antimafia é riferita
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anche ai soggetti membri del collegio sindacale o, nei casi contemplati dall'articolo 2477 del
codice civile, al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all'articolo
6, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231.

2-ter. Per le societa costituite all'estero, prive di una sede secondaria con rappresentanza
stabile nel territorio dello Stato, la documentazione antimafia deve riferirsi a coloro che
esercitano poteri di amministrazione, di rappresentanza o di direzione dell'impresa.

2-quater. Per le societa di capitali di cui alle lettere b) e ¢) del comma 2, concessionarie nel
settore dei giochi pubblici, oltre a quanto previsto nelle medesime lettere, la documentazione
antimafia deve riferirsi anche ai soci persone fisiche che detengono, anche indirettamente, una
partecipazione al capitale o al patrimonio superiore al 2 per cento, nonché ai direttori generali
e ai soggetti responsabili delle sedi secondarie o delle stabili organizzazioni in Italia di soggetti
non residenti. Nell'ipotesi in cui i soci persone fisiche detengano la partecipazione superiore alla
predetta soglia mediante altre societa di capitali, la documentazione deve riferirsi anche al
legale rappresentante e agli eventuali componenti dell'organo di amministrazione della societa
socia, alle persone fisiche che, direttamente o indirettamente, controllano tale societa, nonché
ai direttori generali e ai soggetti responsabili delle sedi secondarie o delle stabili organizzazioni
in Italia di soggetti non residenti. La documentazione di cui al periodo precedente deve riferirsi
anche al coniuge non separato.

3. L'informazione antimafia deve riferirsi anche ai familiari conviventi di maggiore eta dei
soggetti di cui ai commi 1, 2, 2-bis, 2-ter e 2-quater”;

7. alla presente dichiarazione dovra essere allegata, copia leggibile di un documento di identita del

8.

sottoscrittore, in corso di validita;

la presente dichiarazione dovra essere prodotta da ciascuna impresa concorrente, da ogni
singolo operatore del raggruppamento o della coassicurazione o del consorzio ordinario, dai
consorzi di cui all'art. 45, comma 2°, lett. b) e ¢), del D.Lgs. 50/16 e da tutte le imprese da
questi indicate come concorrenti;

all’atto della compilazione, selezionare le opzioni a compilazione alternativa barrando il relativo
riquadro, in maniera tale che la scelta del soggetto che compila sia chiaramente espressa;

10. le clausole obbligatorie non potranno essere oggetto di spunta €/o eliminazione.

15



