
ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

DELIBERAZIONE N. 50 

OGGETTO:  Fondo di investimento immobiliare multi-comparto di tipo chiuso riservato “Fondo 
Giovanni Amendola” - Comparto Unico – Sostituzione dei componenti dimissionari 
del Comitato di Comparto. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Seduta del 15 aprile 2026 

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639; 

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88; 

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 1994, n. 479; 

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

Visto il D.P.R. del 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente dell’Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale; 

Visto il D.P.C.M. del 13 marzo 2024 di nomina del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto 
Nazionale della Previdenza Sociale; 

Visto il D.M. del 29 aprile 2024 di nomina del Direttore generale dell’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale; 

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione commissariale 
n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’INPS, adottato con deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, da ultimo modificato con deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 182 del 12 novembre 2025; 

Visto il Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, "Testo unico delle disposizioni in materia di 

REP. n. 506
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intermediazione finanziaria; 

Visto il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 30 del 5 marzo 2015, con cui è stato 
adottato il “Regolamento attuativo dell’art. 39 del decreto legislativo n.58 del 24 febbraio 1998 
concernente la determinazione dei criteri generali cui devono uniformarsi gli Organismi di investimento 
collettivo del risparmio (OICR) italiani”; 

Visto il Regolamento sulla gestione collettiva del risparmio emanato dalla Banca d’Italia con 
Provvedimento del 19 gennaio 2015, come successivamente modificato, da ultimo, con 
Provvedimento del 23 marzo 2026; 

Visto l’art. 1, commi 103 e seguenti della legge 30 dicembre 2021 n. 234, che ha disposto che la 
funzione previdenziale svolta dall’Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti Italiani «Giovanni 
Amendola» (INPGI), in regime sostitutivo delle corrispondenti forme di previdenza obbligatoria, è 
trasferita, limitatamente alla gestione sostitutiva, a decorrere dal 1° luglio 2022, all’Istituto 
Nazionale della Previdenza Sociale (INPS); 

Tenuto conto che, a seguito del citato trasferimento, l’Istituto ha acquisito, tra le altre, le quote di 
partecipazione al fondo comune di investimento immobiliare multi-comparto di tipo chiuso, 
riservato denominato “Fondo Giovanni Amendola”, gestito da InvestiRE SGR SpA, istituito con 
delibera del Consiglio di Amministrazione della società Polaris Real Estate SGR S.p.A., del 14 
novembre 2013, che ne ha contestualmente approvato il Regolamento di gestione;  

Considerato che l’Assemblea dei Partecipanti del 10 marzo 2025 - cui l’Istituto ha partecipato sulla 
base della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.16 del 29 gennaio 2025 – ha deliberato 
la modifica al suddetto Regolamento di gestione ai fini della istituzione del Comparto “Spazio Blu”, 
mediante scissione del Comparto unico, di cui il Fondo “Giovanni Amendola” era composto dal 30 
giugno 2016;  

Visto l’articolo 22.1 del Regolamento di gestione, che prevede la costituzione del Comitato di 
Comparto in relazione a ciascun comparto, formato esclusivamente da rappresentanti dei 
Partecipanti; 

Tenuto conto che l’art. 22.2.1 del suddetto Regolamento prevede che finché INPS deterrà una 
partecipazione pari al 100% delle Quote di un Comparto l’elezione dei membri del Comitato di 
Comparto avverrà per designazione diretta da parte di INPS stessa; 

Tenuto conto che l’INPS detiene la totalità delle quote del Comparto Unico e, pertanto, può 
procedere alla designazione di tutti i componenti del relativo Comitato di Comparto; 



Atteso che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 112 del 20 novembre 2024 sono 
stati nominati componenti del suddetto Comitato di comparto i seguenti dirigenti dell’Istituto: 

• dott.ssa Alessia Rimmaudo (Presidente) 
• dott. Gianfranco Ruberto; 
• dott.ssa Carla Ciotti; 
• dott.ssa Eleonora Palombo; 
• dott.ssa Anna Tiscione; 

Rilevato che in data 2 aprile 2026 la dott.ssa Rimmaudo, il dott. Ruberto e la dott.ssa Palombo 
hanno rassegnato le proprie dimissioni dal suddetto incarico; 

Tenuto conto che in caso di dimissioni dei componenti del Comitato consultivo, l’Istituto – ai sensi 
dell’art. 22.2.2 lett. e) – detenendo il 100% delle quote del Comparto in oggetto, deve procedere 
alla sostituzione degli stessi entro 30 giorni dalla data in cui l’evento si è verificato; 

Rilevato che l’incarico dei membri del Comitato di Comparto nominati in sostituzione di quelli 
cessati, scade contemporaneamente a quello dei membri del Comitato di Comparto in carica 
all’atto della loro nomina; 

Tenuto conto, pertanto, dell’esigenza di procedere alla sostituzione dei membri dimissionari, 
individuando i componenti del Comitato in oggetto - sulla base dei criteri già utilizzati in occasione 
delle precedenti nomine – tra i dirigenti dell’Istituto con competenza connessa all’attività del 
Fondo o in materia finanziaria, fiscale, economica o giuridica; 

Ritenuto opportuno nominare quali componenti del Comitato consultivo in oggetto il dott. Giulio 
Blandamura, Direttore Centrale Partecipazioni Societarie e Politiche di Investimento per 
l’Innovazione dei Servizi e il dott. Claudio Montefiori dirigente dell’Area “Gestione, valorizzazione e 
razionalizzazione del patrimonio mobiliare e immobiliare gestito tramite Fondi e Partecipate” della 
Direzione centrale medesima nonché il dott. Vincenzo Damato, Direttore centrale Patrimonio; 

Preso atto che l'attuale gettone di presenza lordo spettante, ai sensi del Quadro D.1), Punto VIII.II, 
vi) del Regolamento di gestione, al Presidente e a ciascun componente del citato Comitato, stabilito 
con determinazione dell’Assemblea di Comparto del 17 giugno 2016, è pari a 80,00 (ottanta/00) 
euro; 

Visto l’art. 24, comma 3, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che prevede che il 
trattamento economico dei dirigenti è omnicomprensivo e che, pertanto, i compensi spettanti ai 
dirigenti dell’Istituto per qualsiasi incarico ad essi conferito in ragione del loro ufficio o comunque 
conferito dall'amministrazione presso cui prestano servizio o su designazione della stessa, sono 
versati direttamente all’Istituto medesimo ed affluiscono al fondo per il finanziamento del 



trattamento economico accessorio; 

Atteso che l’art. 23.2 del Regolamento di gestione disciplina l’Assemblea del Fondo, prevedendo, 
tra l’altro, che la stessa è presieduta dal Presidente, la cui nomina (e  revoca), fintanto che INPS 
continuerà a detenere complessivamente almeno il 10% (dieci per cento) delle Quote del Fondo, 
compete allo stesso INPS; 

Tenuto conto che con la citata deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 112 del 20 
novembre 2024 la dott.ssa Alessia Rimmaudo è stata nominata Presidente dell’Assemblea del 
Fondo in oggetto; 

Preso atto che, in considerazione delle intervenute dimissioni dal Comitato di comparto della 
dott.ssa Alessia Rimmaudo, appare opportuno procedere alla sua sostituzione anche con 
riferimento al suddetto incarico, nominando il dott. Giulio Blandamura Presidente dell’Assemblea 
dei Partecipanti al Fondo; 

Tenuto conto che l’art. 23.1 del Regolamento di gestione prevede che i Partecipanti di ciascun 
Comparto si riuniscono in un’Assemblea di Comparto presieduta dal Presidente, la cui nomina (e 
revoca), fintanto che INPS continuerà a detenere complessivamente almeno il 10% (dieci per cento) 
delle Quote del Comparto, compete allo stesso INPS; 

Preso atto, pertanto, dell’opportunità di nominare il dott. Giulio Blandamura Presidente 
dell’Assemblea del Comparto Unico; 

Vista la relazione della Direzione generale;  

Su proposta del Direttore generale,  

D E L I B E R A 

• di nominare componenti del Comitato di Comparto del Comparto Unico  del Fondo di 
investimento immobiliare multi-comparto riservato di tipo chiuso “Fondo Giovanni Amendola”, 
i seguenti dirigenti dell’Istituto, in sostituzione dei componenti dimissionari: 

o il dott. Giulio Blandamura (Presidente); 

o il dott. Vincenzo Damato; 

o il dott. Claudio Montefiori;  

Il suddetto comitato di comparto risulta, pertanto, composto come di seguito riportato: 

o  il dott. Giulio Blandamura (Presidente); 



o il dott. Vincenzo Damato; 

o il dott. Claudio Montefiori;  

o dott.ssa Carla Ciotti; 

o dott.ssa Anna Tiscione; 

• di nominare il dott. Giulio Blandamura Presidente dell’Assemblea del Fondo e Presidente 

dell’Assemblea di comparto. 

 

 IL SEGRETARIO       IL PRESIDENTE 

Gaetano Corsini       Gabriele Fava 
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