ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 109

OGGETTO: Procedure comparative riservate bandite ai sensi dell'art. 28, comma 1-ter, del
Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l'assunzione a tempo indeterminato di
complessivi 15 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'NPS di cui
alle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n.130 del 23 luglio 2025 e n.97 del 10
giugno 2026 - Approvazione delle graduatorie di merito finali e immissione in ruolo dei
vincitori.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 24 giugno 2026

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639;
Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88;
Visto il Decreto Legislativo del 30 giugno 1994, n. 479;

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il D.P.R. del 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente dell'lstituto Nazionale della

Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 13 marzo 2024 di nomina del Consiglio di Amministrazione dell'Istituto
Nazionale delle Previdenza Sociale;

Visto il D.M. del 29 aprile 2024 di nomina del Direttore Generale dell'lstituto Nazionale della
Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell'lstituto adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. &4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione del
Commissario straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'lNPS, adottato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, da ultimo modificato con

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.182 del 12 novembre 2025;

Il Segretario Il Presidente
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Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2021, n.165 “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”:

Visti i bandi delle Procedure comparative riservate bandite ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter,
del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per I'assunzione a tempo indeterminato di
complessivi 13 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS di cui
alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.130 del 23 luglio 2025, pubblicati sul
Portale del reclutamento “InPa” e sul sito internet dell’Istituto in data 18 agosto 2025;

Tenuto conto che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 162 del 16 ottobre
2025, sono state nominate le Commissioni esaminatrici delle procedure in oggetto;

Tenuto conto che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.97 del 10 Giugno 2026,
e stato disposto, con riferimento alla “ Procedura comparativa bandita ai sensi dell‘art. 28, comma
1-ter, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per 'assunzione a tempo indeterminato di 10
dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'TNPS”, 'ampliamento di ulteriori
due unita e l'integrazione, nella medesima misura, delle sedi di cui all'art. 1, comma 2 del
suddetto bando, all'esito di apposita rilevazione e valutazione delle relative carenze presso le
strutture dell'lstituto;

Preso atto che le predette Commissioni esaminatrici hanno predisposto, secondo quanto
previsto all'art. 9 del citato bando, le graduatorie di merito formate sulla base del punteggio
complessivo ottenuto da ciascun candidato, costituito dalla somma dei voti riportati nella
prova scritta, nella prova orale e nella valutazione dei titoli, fino ad un totale massimo di 100
punti;

Rilevato che le graduatorie di merito finali sono state predisposte nel rispetto delle
disposizioni di cui all'art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

Preso atto che, ai sensi dell'art. 3, comma 14, dei suddetti bandi sono state effettuate le
verifiche formali sulle dichiarazioni rese dai candidati sui dati a dispasizione dell'INPS, essendo
le procedure comparative riservate ai dipendenti di ruolo dell’Istituto o in servizio presso lo
stesso;

Tenuto conto che, ai sensi dell‘art. 10 dei citati bandi, I'immissione in servizio dei vincitori &
comunque disposta in via provvisoria con riserva di accertamento del possesso dei titoli e dei
requisiti prescritti per I'assunzione;

Atteso che ai sensi dell’art. 9, comma 3 dei suddetti bandi le graduatorie di merito finali sono
sottoposte al Cansiglio di Amministrazione dell'lstituto che le approva dichiarando, altres, i
vincitori;

Tenuto conto che &€ competenza del Direttore generale — ai sensi del citato Regolamento di
organizzazione nonché dei vigenti criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali —

adottare i provvedimenti di attribuzione dell'incarico ai dirigenti di seconda fascia di ruolo
dell’lstituto;



Vista |a relazione predisposta dalla Direzione generale;

Su proposta del Direttore generale,

DELIBERA

di approvare le graduatorie di merito finali relative alle Procedure comparative bandite
ai sensi dell‘art. 28, comma 1-ter, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per
I'assunzione a tempo indeterminato di complessivi 15 dirigenti di seconda fascia nei
ruoli del personale dirigenziale dell'INPS di cui alle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione n.130del 23 luglio 2025 e n.97 del 10 giugno 2026, che allegate alla
presente deliberazione, ne costituiscono parte integrante;

di dichiarare vincitori i candidati collocati nelle prime 3 posizioni dell'allegata
graduatoria di merito finale relativa alla procedura comparativa per l'assunzione a
tempo indeterminato di dirigenti di seconda fascia con competenze informatiche nei
ruoli del personale dirigenziale dell'INPS;

di dichiarare vincitori i candidati collocati nelle prime 12 posizioni della allegata
graduatoria di merito finale relativa alla procedura comparativa per l'assunzione a
tempo indeterminato di dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale
dell'INPS;

L'immissione nei ruoli dei suddetti vincitori avverra secondo l'ordine indicato nelle rispettive
graduatorie e il Direttore generale procedera a individuare gli incarichi da attribuire agli stessi
all'esito di apposita rilevazione e valutazione delle relative carenze presso le strutture
dell’lstituto.

Le graduatorie sono pubblicate sul Portale del reclutamento “InPa” e sul sito istituzionale INPS
nel rispetto delle vigenti regole in materia di privacy e conformemente al principio di
minimizzazione dei dati.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Gaetano Corsini Gabriele Fava



Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, del D.Igs. 165/2001, perl'assunzione a tempo
indeterminato di 3 dirigenti di seconda fascia con comp.informatiche nei ruoli del personale dirigenziale

dell'INPS

Graduatoria di merito finale

POS COGNOME NOME Totale
1|GALANTE ANGELO MICHELE 978
2|MOLLICONE FABRIZIO 96,8
3 FABRIZIO 95,6
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Procedura comparativa ai sensidell’art. 28, comma 1-ter, del D.lgs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 3 dirigenti di seconda fascia con comp.informatiche nei ruoli del personale dirigenziale

Graduatoria di merito finale

dell'INPS

POS.

COGNOME

NOME

Totale
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Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, del D.lgs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 12 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS

Graduatoria di merito finale

POS.| COGNOME NOME Totale
1 |SAVASTANO LUISA 98,79
2 |VERNE MARIA CARMELA 92,69
3 |MAIURI GRAZIELLA 90,96
4 |RISCA MARINA 90,60
5 |DIPAOLO SERENA 90,08
6 |IMPARATO ATTILIO 90,00
7 |MANISCALCO VINCENZO 89,54
8 |PERRINI MARINELLA 89,08
9 |BARBIERI ELEONORA 89,00
10 |DOCIMO ALESSANDRO 88,96
11 |OLIVA GENNARO 88,58
12 |CRUDETT! BARBARA 88,58
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Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, delD.lgs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 12 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS

Graduatoria di merito finale

POS. COGNOME NOME
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Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, del D.Igs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 12 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS

Graduatoria di merito finale

POS. COGNOME NOME
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Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, del D.lgs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 12 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS

Graduatoria di merito finale

POS.

COGNOME

94

95

86

97

98

a9

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

17

118

NOME

119

120

121

122

123

124

PATRTN PR A

!
[P

NNNEENERNRRN RN AN RN NN AN N

4/5



Procedura comparativa ai sensi dell’art. 28, comma 1-ter, del D.Igs. 165/2001, per I'assunzione a tempo
indeterminato di 12 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS

Graduatoria di merito finale

Totale

=
(@]
=
m

POS. COGNOME

125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139 -

140
141
142
143
144
145
16 |
147
148
149
150
151
152
153
154
155

1
1y

1

L

1

ENNENRNNERENRRNE AN A AN

5/5





