
ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

Deliberazione N. 118 

OGGETTO: Nota di assestamento al bilancio preventivo finanziario generale di 
competenza e di cassa ed economico-patrimoniale generale dell’INPS per l’esercizio 
2026. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Seduta del 15 luglio 2026

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639; 

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88; 

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 1994, n. 479; 

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

Visto il D.P.R. del 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente dell’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale; 

Visto il D.P.C.M. del 13 marzo 2024 relativo alla costituzione del Consiglio di 
Amministrazione dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;  

Visto il D.M. del 29 aprile 2024 di nomina del Direttore generale dell'Istituto Nazionale 
della Previdenza Sociale; 

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con 
determinazione commissariale n. 49 del 14 settembre 2023; 

Visto l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’INPS, adottato con 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, come 
modificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.182 del 12 novembre 
2025;  

Visto il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97, “Regolamento concernente l’amministrazione e la 
contabilità degli enti pubblici di cui alla Legge 20 marzo 1975, n. 70”; 

Visto il Regolamento per l’Amministrazione e la Contabilità dell’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale, adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 172 
del 18 maggio 2005; 

Visto l’art. 3, comma 1, della legge 8 agosto 1995, n. 335, che dispone la predisposizione 
di uno stato patrimoniale e di un conto economico generale al netto della Gestione per 
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gli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali di cui all'articolo 37 
della Legge 88/1989; 

Vista la Legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 
Visto il D. Lgs. 31 maggio 2011, n. 91, in materia di adeguamento e armonizzazione dei 
sistemi contabili; 

Visto il D.P.C.M. del 12 dicembre 2012 recante le Linee guida generali per l’individuazione 
delle Missioni delle Amministrazioni pubbliche; 

Visto il D.M. 1° ottobre 2013, recante, tra l’altro, lo schema di bilancio per Missioni e 
Programmi; 

Visto il D.P.R. 4 ottobre 2013, n. 132, recante il Regolamento concernente le modalità di 
adozione del piano dei conti integrato delle Amministrazioni pubbliche; 

Vista la deliberazione n. 9 del 10 giugno 2025 con la quale il CIV ha approvato la 
“Relazione Programmatica per gli anni 2026-2028”; 

Visto l’aggiornamento della Relazione Programmatica per gli anni 2026-2028, 
approvato dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza con deliberazione n. 9 del 28 maggio 2026; 

Tenuto conto della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 150 del 1° ottobre 
2025, con la quale sono state individuate le “Linee guida gestionali per l’anno 2026”; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 181, del12 novembre 2025 
recante il “Bilancio preventivo finanziario generale di competenza e di cassa ed 
economico patrimoniale generale dell’INPS per l’esercizio 2026”; 

Vista la deliberazione n. 15 del 18 dicembre 2025, con la quale il Consiglio di Indirizzo e 
Vigilanza ha approvato in via definitiva il Bilancio preventivo finanziario generale di 
competenza e di cassa ed economico-patrimoniale generale dell’INPS per l’esercizio 
2026; 

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 87, del 27 maggio 2026 
recante il “Rendiconto generale dell’INPS per l’anno 2025”; 

Vista la deliberazione n.  12 del 30 giugno 2026, con la quale il Consiglio di Indirizzo e 
Vigilanza ha approvato il Rendiconto generale dell’INPS per l’esercizio 2025; 

Attesa l’istituzione e variazione di capitoli di bilancio, di cui alla deliberazione del 
Consiglio di Amministrazione n. 117 del 15 luglio 2026; 

Vista la determinazione del Direttore generale n. 227 del 10 luglio 2026, avente ad 
oggetto “Percentuali di svalutazione dei crediti contributivi da applicare al 
Bilancio preventivo assestato dell’anno 2026”; 

Visto l’aggiornamento della Nota preliminare al bilancio di previsione per l’esercizio 
2026, predisposto dal Direttore generale; 
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Visto l’Allegato tecnico al bilancio di previsione per l’esercizio 2026 - nota di 
assestamento, predisposto dal Direttore generale; 

Su proposta del Direttore generale 

DELIBERA 

✓ di predisporre il progetto della nota di assestamento al bilancio preventivo finanziario
generale, di competenza e di cassa ed economico-patrimoniale generale dell’INPS
per l’esercizio 2026, composto dai seguenti documenti e relativi allegati, che
costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione:

• preventivo finanziario decisionale,
• preventivo finanziario gestionale comprensivo dell’elenco dei capitoli per

memoria,
• quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria,
• preventivo economico,
• quadro di riclassificazione dei presunti risultati economici,
• presunto stato patrimoniale,
• tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione,
• preventivo economico delle gestioni previdenziali e c/terzi,
• presunto stato patrimoniale delle gestioni previdenziali e c/terzi,
• bilancio per Missioni e Programmi,
• preventivo finanziario decisionale del piano integrato dei conti, integrato con

le Missioni e i Programmi,
• preventivo finanziario gestionale del piano integrato dei conti,
• aggiornamento della Nota preliminare;
• Allegato tecnico;
• all. n. 1 dell’Allegato tecnico, denominato “piano degli acquisti - contratti

pluriennali”;
• all. n. 2 dell’Allegato tecnico, denominato “spese di funzionamento”;
• bilancio per Missioni e Programmi sperimentale.

✓ di trasmettere i predetti documenti, unitamente alla propria relazione, al Collegio dei
Sindaci per l’esame di competenza e al Consiglio di Indirizzo e Vigilanza per
l’approvazione definitiva.

IL SEGRETARIO                 IL PRESIDENTE 

Gaetano Corsini                Gabriele Fava 




