ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 160

OGGETTO: Procedura di mobilitd nei ruoli dell'INPS ai sensi dell'articolo 30, comma 1, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, per la copertura di n. 134 posti nell'Area dei
Funzionari, famiglia professionale “Funzionario tecnico”, da destinare alle Direzioni regionali Abruzzo,
Basilicata, Calabria, Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche,
Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige, Umbria, Veneto e
al Coordinamento generale Tecnico-edilizio presso la Direzione generale, di cui alla deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 249 del 17 dicembre 2025 - Passaggio nei ruoli dell'Istituto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 28 ottobre 2026

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 63S;
Vista la legge 9 marzo 1988, n. 88;
Visto il decreto legislative 30 giugno 1994, n. 479;

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il D.P.R. del 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente dell'Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 13 marzo 2024 di nomina del Consiglio di Amministrazione dell'lstituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.M. del 29 aprile 2024 di nomina del Direttore generale dell‘Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di organizzazione dell'lstituto, adottato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione del
Commissario straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'INPS, adottato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, da ultimo modificato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 182 del 12 novembre 2025;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I'articolo 30, comma 1;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 novembre 2023, recante "Disciplina
dei processi di mobilitd fra pubbliche amministrazioni del personale non dirigenziale”, ai sensi
dell'articolo 29-bis del decreto legislativo n. 165/2001;
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Vista la legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027" e, in particolare, l'articolo 1, commi 126 e 127:

Tenuto conto che con D.P.C.M. del 17 dicembre 2024 I'lstituto & stato autorizzato ad assumere n. 60
unitd appartenenti all'Area dei Funzionari, famiglia professionale " Funzionario tecnico”, a valere sul budget
2023, e che con D.P.CM. del 7 agosto 2025 & stato autorizzato ad assumere ulteriori n. 74 unita
appartenenti alla medesima Area e famiglia professionale, a valere sul budget 2024;

Vista la nota n. 73400 del 14 ottobre 2025, con la quale il Dipartimento della Funzione pubblica ha
autorizzato I'lstituto a svolgere autonomamente la procedura per il reclutamento delle predette figure
professionali;

Visti il Piano triennale dei fabbisogni 2025-2027 - di cui al Piano integrato di attivita e organizzazione
(PIAO) aggiornato, da ultimo, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 145 del 17 settembre
2025 — el Piano triennale dei fabbisogni 2026-2028 - di cui alla sottosezione 3.3 del Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAQ), adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.7 del 28
gennaio 2026, aggiornato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 64 del 29 aprile 2026 e
da ultimo con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 158 del 28 ottobre 2026:

Tenuto conto che nei predetti Piani & previsto il reclutamento mediante mobilita di n. 134
unita appartenenti all'Area dei Funzionari, famiglia professionale “Funzionario tecnico”, sulla base delle
facolta assunzionali come sopra autorizzate;

Atteso che con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 249 del 17 dicembre 2025, &
stata indetta, ai sensi dell'articolo 30, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001, la procedura di
mobilita mediante passaggio diretto nei ruoli dellINPS di n. 134 unita di personale nell'Area dei
Funzionari, famiglia professionale “Funzionario tecnico” da destinare alle Direzioni regionali Abruzzo,
Basilicata, Calabria, Campania, Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia,
Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige, Umbria, Veneto e
al Coordinamento generale Tecnico-edilizio presso la Direzione generale, il cui bando & stato
pubblicato sul sito istituzionale e sul Portale del Reclutamento inPA il 30 dicembre 2025:

Rilevato che, alla scadenza del termine previsto dall'Avviso, sono pervenute n. 171 candidature alle
quali va aggiunta quella dell'arch. Luca Rossi in esecuzione dell'ordinanza del Tribunale civile di
Perugia—-Sez. Lavoro del 20 giugno 2026;

Preso atto che |a Direzione centrale Risorse umane ha svolto I'attivita istruttoria relativa al possesso
dei requisiti di ammissione previsti dall'articolo 2 dell’Avviso per le suddette n.172 candidature
pervenute;

Tenuto conto che - ai sensi dell'art. 6 dell'Avviso relativo alla procedura in oggetto - con
determinazione del Direttore generale n.187 dell'8 aprile 2026, modificata con successiva
determinazione del Direttore generale n.230 del 17 luglio 2026, & stata nominata la
Commissione esaminatrice preposta alla valutazione delle candidature pervenute per l'individuazione
delle/dei candidate/i idonee/i all'immissione in ruolo:

Rilevato che all'esito dell'istruttoria e dei lavori della Commissione, sono state individuate n. 87 unita di
personale idonee allimmissione nei ruoli dell'lstituto, distribuite secondo i posti disponibili
indicati all'articolo 1, comma 4, dell’Avviso e che sono risultate idonee ulteriori n. 21 candidature
rispetto al numero dei posti disponibili per alcune delle Strutture destinatarie dei posti;



Preso atto che & stata disposta complessivamente I'esclusione dalla procedura di n. 64 candidati, cuila
Direzione centrale Risorse umane ha inviato apposita comunicazione come prescritto dall'articolo 5,
comma 2, dell’'Avviso di mobilita;

Rilevato che, nell'ambito delle verifiche sulla permanenza dei requisiti effettuate dalla Direzione centrale
Risorse umane ai sensi dell‘articolo 2, commi da 7 a 9, dell'Avviso, & stato accertato che:

e n. 1 candidata per la Direzione regionale Piemonte e Valle d'Aosta, con decorrenza 1° agosto
2026, & transitata mediante mobilitd volontaria esterna nei ruoli di altra Amministrazione
pubblica;

e n. 1 candidata per la Direzione regionale Emilia Romagna, alla data di presentazione della
domanda e alla data di scadenza dell'Awviso, risulta con rapporto di lavoro a tempo parziale pari
all'83,33%;

e n. 1 candidato & cessato dal servizio presso I'Amministrazione di appartenenza per dimissioni
volontarie con decorrenza 1° aprile 2026;

e n. 1 candidata per la Direzione regionale Emilia Romagna, con decorrenza 1° agosto 2026, €
transitata mediante mobilita volontaria esterna nei ruali di altra Amministrazione pubblica;

e n. 1 candidato & cessato dal servizio presso |I'Amministrazione di appartenenza per dimissioni
volontarie con decorrenza 9 aprile 2026;

Rilevato che, nei confronti dei predetti candidati, ricorrendo le condizioni previste dall‘articolo 2, commi
8 e 9, dell'Avviso, & stata disposta, quindi, I'esclusione dalla procedura;

Preso atto che nell’elenco redatto dalla Commissione sono presenti due candidati idonei con i quali & stato
possibile sopperire alle suddette esclusioni;

Tenuto conto che, per effetto di tali provvedimenti, le unita da immettere nei ruoli sono, pertanto, pari a
n. 84, mentre il numero complessivo degli esclusi é pari a n.69;

Visto I'articolo 10 dell’Avviso, secondo il quale i candidati, individuati entro il numero dei posti disponibili,
verranno inquadrati nell'Area dei Funzionari, famiglia professionale " Funzionario tecnico”, in attuazione del
Titolo IIl del Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Funzioni centrali sottoscritto il 27
gennaio 2025 per il triennio 2022-2024;

Tenuto conto che ai sensi dell'art. 10, comma 2 del citato Avviso ciascun candidato ammesso alla
procedura di mobilitd, risultato in possesso di tutti i requisiti prescritti dall'articolo 2 dell'Avviso
medesimo, sottoscrive apposita dichiarazione di accettazione dell'inquadramento proposto a pena di
decadenza dalla procedura;

Atteso che l'articolo 11 dell'‘Avviso, prevede che il passaggio nei ruoli dell'lstituto sia disposto con
provvedimento del Consiglio di Amministrazione;

Vista la relazione della Direzione generale;

Su proposta del Direttore generale,

DELIBERA

- all'esito della procedura di mobilita, indetta ai sensi dell'articolo 30, comma 1, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 per la copertura di n. 134 posti nell’Area dei Funzionari, famiglia professionale
“Funzionario tecnico”nei ruoli dell'INPS, di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 249
del 17 dicembre 2025, il passaggio nei ruoli dell'Istituto, ai sensi dell'art. 11 del relativo Avviso di



mobilita, di complessive n. 84 unita di personale, cosi come indicate nell'elenco allegato alla
presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante;

- di immettere con riserva nei ruoli dell'lstituto I'arch. Luca Rossi, fino all'esito del procedimento
giudiziario iscritto al R.G. n. 001272/26.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Gaetano Corsini Gabriele Fava



Allegato 1

PROCEDURA DI INQUADRAMENTO NEI RUOLI DELL'INPS, Al SENSI DELL’ARTICOLO 30, COMMA 1, DEL
DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI, PER LA COPERTURA DI N.
134 POSTI AREA DEI FUNZIONARI, FAMIGLIA PROFESSIONALE “FUNZIONARIO TECNICO"

Nr STRUTTURA DI COGNOME NOME CODICE FISCALE DENOMINAZIONE AMMINISTRAZIONE DI
ASSEGNAZIONE PROVENIENZA
1 |DRABRUZZO GRADUATO MARCELLO COMUNE DI MILANO
2 |DR ABRUZZO DI BASTIANO  [IDA COMUNE DI RIETI
3 |DRABRUZZO IEIE ELISA ASL 1 AVEZZANO-SULMONA -L'AQUILA
4 |DR BASILICATA BORNEQ VITO REGIONE PUGLIA
5 |DRCALABRIA TOMEI GIOVANNI CITTA' DI CORIGLIANO ROSSANO
6 |DR CALABRIA RIZZUTI FAUSTO CITTA METROPOLITANA DI NAPOLI
7 |DR CALABRIA FARFALLA PIERO FRANCESCO PROVINCIA DI COSENZA
8 |DR CALABRIA AIELLO ANNA-MARIA COMUNE DI CASSANO ALL'(ONIO
9 |DR CALABRIA ROVITO FRANCESCO PROVINCIA DI COSENZA
10 |DR CALABRIA ARCIDIACONO |GERARDA CITTA' DI SELLIA MARINA
11 |DR CAMPANIA CRISCUOLO  JANNAMARIA COMUNE DI PQZZUOLI
12 |DR CAMPANIA FIORE ALBERTO UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
13 |DR CAMPANIA SICA DOMENICO COMUNE DI CASTEL SAN GIORGIO
14 |DR EMILIA ROMAGNA RONTINI ENRICO UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
15 |DR EMILIA ROMAGNA SASSELLI GIULIA COMUNE DI CERVIA
16 |DR EMILIA ROMAGNA BARBIERI ISIDORO COMUNE DI CORIGLIANO-ROSSANQO
17 |DR EMILIA ROMAGNA FEDELI MICHELA COMUNE DI SALSOMAGGIORE TERME
18 |DR EMILIA ROMAGNA PIRISI ANDREA COMUNE DI SUZZARA
19 |DR EMILIA ROMAGNA ABATANGELO |[MARGHERITA UNIONE RENO GALLIERA
20 |DR EMILIA ROMAGNA FANTINUOLI  |ROBERTA COMUNE DI FERRARA
21 |DR EMILIA ROMAGNA MONGARD! DANIELE UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA
22 |BR EMILIA ROMAGNA PISCHETOLA [DOMENICO COMUNE DI ZOLA PEDROSA
23 |DR LAZIO MADIA ALESSANDRA COMUNE DI TERRACINA
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AGENZIA NAZIONALE PER L'AMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI
24 |DR LAZIO DI NAPOLI FEDERICA SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA
25 |DR LAZIO BASTIONI EMIDIO COMUNE DI RIET!
26 |DRLAZIO BROCCO AMERIGO COMUNE DI ALATRt
27 |DR LIGURIA DELLAROCCA [MARCO COMUNE DI GENOVA
28 |DR LIGURIA GALANTE ADRIANO COMUNE DI GENOVA
29 |DR LIGURIA VIAGGIO VALENTINA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI GENOVA
30 |DR LIGURIA NICORA DARIA COMUNE DI GENOVA
31 |DR LIGURIA BIANCHI MARIA GIOVANNA COMUNE DI GENOVA
32 |DR LIGURIA BRUNO SiLVIA COMUNE DI GENOVA
ENTE REGOLATORE DEL LAGO D'ISEQ
33 |DR LOMBARDIA TENGATTINI FRANCESCO GIOVANNI E DEL FIUME OGLIO SUBLACUALE - CONSORZIO DELL'OGLIO
34 |DR LOMBARDIA QUATROSI ANTONIO COMUNE DI MILANO
35 [DR LOMBARDIA DETONI GIOVANN! COMUNE DI BRESCIA
36 |DR LOMBARDIA MENEGHINI ALESSIA COMUNE DI MILANO
37 |DR LOMBARDIA ZANOLETTI ALESSANDRO UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELL'INSUBRIA
38 |DR LOMBARDIA SISTI ANDREA ATTILIO COMUNE D1 ORIGGIO
39 |DR LOMBARDIA DE CAMPO MARCO COMUNE Di SONDRIO
40 |DR LOMBARDIA GIGLIOTTI FRANCESCO COMUNE DI MILANO
41 |DR LOMBARDIA DE TONI GUGLIELMO COMUNE DI JERAGO CON ORAGO
42 |DR LOMBARDIA CANINO ARMANDO COMUNE DI FIGINO SERENZA
43 |DR LOMBARDIA DONNINI ANDREA PROVINCIA DI CREMONA
44 |DR LOMBARDIA SGUAZZI STEFANIA PROVINCIA DI CREMONA
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45 |DR MARCHE LEUZZI ANGELA GIOVANNA COMUNE DI ASCOLI PICENO

46 |DR MARCHE GABRIELLI MASSIMILIANO REGIONE MARCHE

47 |DR MARCHE GENNARO SABRINA ANNA COMUNE DIANCONA

48 |DR MARCHE PALLOTTO FRANCESCO COMUNE DI ANCONA

49 |DR MARCHE CAPANNA FRANCESCO UNIONE MONTANA DEL TRONTO E VALFLUVIONE

50 |DR PIEMONTE VDA MISCEQ CHIARA COMUNE DI GRUGLIASCO

51 |DR PIEMONTE VDA LUCCHESE FABIO ARPA PIEMONTE

52 |DR PIEMONTE VDA ALBERTIN BARBARA COMUNE DITORINO

53 |DR PIEMONTE VDA CASSESE LUIGI COMUNE DITORINOQ

54 |DR PIEMONTE VDA TOFFANO ANNA MARIA COMUNE DI GRUGLIASCO

55 |DR PUGLIA DI TERLIZZI RAFFAELLA REGIONE PUGLIA

56 |DR PUGLIA DELVECCHIO |ANTONINO COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

57 |DR PUGLIA IMPERIO SABRINA COMUNE Di TARANTO

58 [DR PUGLIA AMORUSO FRANCESCA ROMANA COMUNE DI TARANTO

59 |DR SARDEGNA TIDY SARA COMUNE DI SELARGIUS

60 |DR SARDEGNA PISANU ANGELO GIUSEPPE COMUNE DI SASSARI

61 |DR SARDEGNA VEGLIO STEFANO COMUNE DI QUARTUCCIU

62 |DR SARDEGNA PEDDITZ! MARIA LAURA COMUNE DI SESTU

63 |DR SARDEGNA CONTU IVAN COMUNE DI SELARGIUS

64 |DR SARDEGNA VINCI MARIA BONARIA COMUNE DI QUARTU SANT'ELENA

65 |DR SICILIA CHIARELLI GIUSEPPE COMUNE DI CALTANISSETTA

66 |DR TOSCANA MANGINI FEDERICO UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PISA

67 |DRTOSCANA CECCATELLI  [SIMONA COMUNE DI FIRENZE

68 |DRTOSCANA MACINATI ROBERTO COMUNE DI FIRENZE
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69 |DR TOSCANA VICINI ANDREA COMUNE DI FIRENZE

70 |DRTOSCANA TASSELLI SIMONA COMUNE DI PISTOIA

71 |DRTOSCANA GENTILI MORENA COMUNE DI MASSA MARITTIMA

72 |DR UMBRIA MECARELLI MICHELE AUTORITA' UMBRIA RIFIUTI E IDRICO

73 |DRUMBRIA ROSS| LUCA REGIONE UMBRIA

74 |DR UMBRIA MELINI MAURIZIO COMUNE DI CITTA' Di CASTELLO

75 |DR VENETO MIOZZ0 ANNA COMUNE DI PADOVA

76 |DRVENETO PAPA ALESSIO COMUNE DIROVIGO

77 |DRVENETO DI MARIA EMILIO COMUNE D! VILLA DEL CONTE

78 |DR VENETO DISARQO' STEFANO COMUNE DI PORDENONE

79 |DRVENETO CAPITANIO CHIARA COMUNE DI SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO

80 |CGTE CATALDO ANITA COMUNE DI EBOLI

81 |CGTE MENDICINO  |GRAZIELLA REGIONE LOMBARDIA

82 |CGTE ALFONSI SARA COMUNE DI BARISCIANO

83 |CGTE TROIANO FRANCESCA ASLROMA 1

B4 |CGTE OTTAVIANO ROBERTO COMUNE DI ROMA CAPITALE




