ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Deliberazione N. 2B

OGGETTO: bilancio preventivo finanziario generale di
competenza e cassa ed economico-patrimoniale generale
dell’INPS per l'esercizio 2021

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 2/ NGV, 2020

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970 n. 639;
Vista la Legge 9 marzo 1989 n. 88;

Visto il Decreto Legislativo del 30 giugno 1994 n. 479 e successive

modifiche e integrazioni;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997 n. 366;

Visto il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente
dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vice Presidente

dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del
Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Nazionale delia Previdenza
Sociale;
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Visto il D.M. del 13 gennaio 2017 di nomina de! Direttore generale
dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto, adottato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio
2020;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'INPS
adottato con determinazione dell’'Organo munito dei poteri del
Consiglio di Amministrazione n. 119 del 25 ottobre 2019;

Visto il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 recante il “Regolamento
concernente I'amministrazione e la contabilita degli enti pubblici di
cui alla legge 20 marzo 1975, n. 707;

Visto il “Regolamento per I"Amministrazione e la Contabillita
dellIstituto Nazionale della Previdenza Sociale”, approvato con
deliberazione n. 172 dal Consiglio di amministrazione nella seduta
del 18 maggio 2005, ed in particolare i‘art. 8;

Vista la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 e ss.mm., “Legge di
contabilita e finanza pubblica”;

Visto il D. Igs. 31 maggio 2011, n. 91 in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio;

Visto il D.P.C.M. del 12 dicembre 2012 recante le linee guida generali

per l'individuazione delle Missioni delle amministrazioni pubbliche;

Visto il D.M. 1° ottobre 2013, recante, tra I'altro, la classificazione

del bilancio per missioni e programmi;
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Visto il D.P.R. 4 ottobre 2013, n. 132 recante il Regolamento
concernente le modalita di adozione del piano dei conti integrato
delle amministrazioni pubbliche:

Vista la deliberazione n. 12 del 28 luglio 2020 con la quale il

Consiglio di indirizzo e vigilanza ha approvato il Rendiconto generale
dell'Istituto per l'esercizio 2019;

Vista la deliberazione n. 15 del 1° ottobre 2020 con la quale il
Consiglio di indirizzo e vigilanza ha approvato la nota di

assestamento al bilancio preventivo per I'esercizio 2020;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 83 del 18
Novembre 2020 con cui si & provveduto alt’adeguaménto delle
denominazioni delle Unita Previsionali di Base (U.P.B.) in conformita
all’'evoluzione delle attivitd in esse confluite, e approvato con

deliberazione n.21 del Consiglio di indirizzo e vigilanza del 23
novembre 2020;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 84 del 18
Novembre 2020 con cui sono stati istituiti e/o variati i capitoli di

bilancio per esigenze gestionali;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.86 del 25
novembre 2020 con cui sono state approvate le Linee guida
Gestionali dellINPS per ['anno 2021;

Preso atto che lo schema di bilancio per Missioni e Programmi
dell’'esercizio 2021, contiene la classificazione della spesa sociale
secondo criteri condivisi dai Ministeri vigilanti “ferma restando, in
ogni caso, Ia posSibfﬁté di successiva revisione dello stesso per

eventuali adeguamenti che potrebbero, in futuro, rendersi necessari,



anche afla luce dell'evoluzione normativa sull’armonizzazione
contabile”:

Visto il progetto di bilancio di previsione per |'esercizio 2021 e la

Nota preliminare, predisposti dal Direttore generale;

Su proposta del Direttore generale,
DELIBERA

di predisporre il progetto di bilancio preventivo finanziario generale
di competenza e di cassa ed economico-patrimoniale generale, per
Vesercizio 2021, composto dai sequenti documenti e relativi allegati,

che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione:

- preventivo finanziario decisionale,

- preventivo finanziario gestionale,

- elenco dei capitoli per memoria,

- quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria,

- preventivo economico,

- quadro di riclassificazione dei presunti risultati economidi,

- presunto stato patrimoniale,

- tabella  dimostrativa del presunto risultato  di
amministrazione,

- preventivo economico delle gestioni previdenziali e c/terzi,

- presunto stato patrimoniale delle gestioni previdenziali e
c/terzi,

- bilancio pluriennale,

- bilancio per missioni e programmi,

- preventivo finanziario decisionale secondo il piano integrato
dei conti (DPR 132/2013), integrato con le missioni e i
programmi,
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- preventivo finanziario gestionale secondo il piano integrato
dei conti (DPR 132/2013),

- Dbilanci delle Gestioni e dei Fondi amministrati dall’Istituto,

- nota preliminare,
allegato tecnico,

- all. n. 1 dell'allegato tecnico, denominatc “pianc degli
acquisti (contratti pluriennali)”,

- all. n. 2 dell'allegato tecnico, denominato “programma
triennale dei lavori”,

- all. n. 3 dell'allegato tecnico, denominato “spese di
funzionamento per capitoli”;

di trasmettere i predetti documenti unitamente alla propria relazione
al Collegio dei Sindaci per la stesura della relazione di competenza e

al Consiglio di Indirizzo e Vigilanza per l'approvazione in via

definitiva.
L SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Gaetano Corsini Pasguate Tridico
F.to Corsini F.to Tridico





