ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 154 DEL

Oggetto: Articolazione organizzativa dei Coordinamenti centrali dell’Area
professionale legale

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 28 settembre 2022

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970 n. 639;
Vista la Legge 9 marzo 1989 n. 88;

Visto il Decreto Legislativo del 30 giugno 1994 n. 479 e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997 n. 366;

Visto il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente dell’Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vicepresidente dellIstituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del Consiglio di
Amministrazione dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.M. dell’11 febbraio 2022 di nomina del Direttore generale dell'Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, come modificato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 108 del 21 dicembre 2020;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'INPS adottato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022;
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Tenuto conto che con determinazione presidenziale n. 186 del 6 dicembre 2017
e stata disposta la riorganizzazione degli uffici di coordinamento centrale e
territoriale dell’Area professionale Legale;

Preso atto della necessita di rimodulare e di aggiornare le competenze degli
attuali Coordinamenti centrali dell’Avvocatura dell'Istituto, in un’ottica di
maggiore funzionalita e in ragione dell’'obiettivo prioritario di rafforzare il
raccordo dell’Avvocatura Centrale con le Strutture centrali e con le articolazioni
territoriali dell’Area Legale;

Preso atto, altresi, dell’opportunita di istituire due nuovi Coordinamenti centrali
che assicurino, in maniera organica e unitaria, rispettivamente, la consulenza
professionale in materia di privacy e di accesso documentale, accesso civico e
accesso civico generalizzato e la gestione delle procedure informatiche che
riguardano le attivita degli uffici legali nonché l'implementazione di raccolte
sistematiche di giurisprudenza nelle tematiche di interesse dell’Istituto e
dell’Avvocatura;

Preso atto che il presidio della funzione legale sul territorio continuera ad essere
assicurato attraverso I‘articolazione organizzativa territoriale adottata con
determinazione presidenziale n. 186/2017;

Visti i Criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di coordinamento al
personale dell’Area dei professionisti e dell’Area medico legale adottati con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 54 del 13 aprile 2022;

Rilevato che la quasi totalita degli incarichi di coordinamento conferiti a livello
centrale e territoriale sono gia scaduti e sono stati pertanto prorogati - al fine di
assicurare la continuita del servizio e la funzionalita delle strutture - fino alla
definizione delle procedure per il conferimento dei medesimi;

Rilevato, altresi, che all'adozione del presente provvedimento conseguira
I"attivazione del procedimento per l'attribuzione di tutti gli incarichi relativi ai
coordinamenti centrali e territoriali, secondo le modalita indicate nei Criteri di
cui alla citata deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 54/2022, anche
al fine di garantire la piu piena e complessiva partecipazione nel procedimento
di attribuzione degli stessi;

Tenuto conto che ¢ stata effettuata l'informativa alle Organizzazioni sindacali;
Vista la relazione predisposta sull’argomento dalla Direzione Generale;

Su proposta del Direttore generale

DELIBERA

che I'organizzazione dell’Area professionale Legale, a livello centrale, € articolata
come segue:



n. 1 Ufficio di Coordinatore Generale;

n. 14 Uffici di Coordinamento centrale legale, cosi individuati:

1.

Coordinamento centrale Settore Entrate, disciplina contributiva
del lavoro e crisi d’impresa. Principali attivita: cura tutte le
questioni in materia contributiva e I'ambito tematico della crisi di
impresa;

Coordinamento centrale Settore Pensioni. Principali attivita:
tratta tutte le questioni in materia di prestazioni pensionistiche e
di posizione assicurativa;

Coordinamento centrale Settore Prestazioni, Ammortizzatori
Sociali e Inclusione sociale. Principali attivita: cura tutte le
questioni in materia di prestazioni previdenziali non
pensionistiche e di prestazioni assistenziali e inclusione sociale;
Coordinamento centrale Settore Invalidita. Principali attivita:
cura tutte le questioni in materia di pensioni e prestazioni,
previdenziali e assistenziali, fondate su requisiti sanitari, nonché
quelle in materia di surroga da fatto illecito;

Coordinamento centrale Settore Penale e Antifrode. Principali
attivita: cura tutti gli affari penali connessi alle specifiche
competenze delle Strutture centrali e le questioni connesse
all’attivita antifrode;

Coordinamento centrale Settore Risorse Umane. Principali
attivita: cura tutte le questioni in materia di rapporto di lavoro
del personale; tratta il contenzioso del personale della Direzione
generale e quello in materia di procedure di reclutamento;
Coordinamento centrale Settore TFS-TFR, Credito e Welfare.
Principali attivita: cura tutte le questioni relative all’erogazione
agli iscritti alla "Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e
sociali" di mutui ipotecari, prestiti e ogni altra prestazione sociale,
le questioni relative ai mutui alle cooperative edilizie e agli enti
locali nonché quelle relative all'erogazione dei trattamenti di fine
servizio e del trattamento di fine rapporto e dei fondi pensione;
Coordinamento centrale Settore Patrimonio. Principali attivita:
cura tutte le questioni relative alla gestione degli immobili
strumentali, a reddito e del patrimonio sociale, locazioni,
investimenti e  disinvestimenti, cartolarizzazioni, fondi
immobiliari e societa in house, e la relativa contrattualistica;
Coordinamento centrale Settore Contrattualistica e Appalti.
Principali attivita: cura tutte le questioni relative alla materia dei
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10.

11.

12.

13.

contratti, appalti di lavori, servizi, forniture e alla materia
tributaria e fiscale;

Coordinamento centrale Settore Organizzazione, Coesione
territoriale, Pianificazione. Principali attivita: cura
I'organizzazione dell’Avvocatura centrale e il coordinamento
dell’organizzazione delle Avvocature sul territorio e delle relative
attivita secondo le indicazioni del Coordinatore generale; opera
verifiche di funzionalita presso le Avvocature territoriali, ad
eccezione di quelle operanti presso sedi critiche; si occupa del
controllo di gestione degli uffici legali territoriali e monitora
I'andamento del contenzioso; contribuisce allo sviluppo ed
aggiornamento del sistema di misurazione delle performance;
rileva la congruita dei fabbisogni di risorse umane e strumentali
degli uffici legali;

Coordinamento centrale Settore Servizi informatici per
I’Avvocatura, biblioteche giuridiche e banche dati. Principali
attivita: cura la manutenzione, l'aggiornamento e
I'implementazione di tutte le procedure informatiche che
riguardano le attivita degli uffici legali e linterazione delle
strutture dell’Avvocatura con le banche dati e il processo
telematico; organizza le raccolte di giurisprudenza nelle
tematiche di interesse dell’Istituto e dell’Avvocatura;
Coordinamento centrale Settore Aree Critiche e Difesa Legale a
Distanza. Principali attivita: opera le verifiche di funzionalita
presso le Sedi individuate come critiche e quelle di supporto per
la difesa legale a distanza; monitora e analizza l'insorgere di
criticita proponendo concrete soluzioni operative anche in ordine
all'attivita di difesa legale a distanza; coordina pool/ di
professionisti disponibili su base volontaria a fronteggiare in loco
situazioni emergenziali e criticita;

Coordinamento centrale Settore Formazione, Audit, Legislativo.
Principali attivita: cura l'attivita di formazione e aggiornamento
scientifico dell'Avvocatura, anche mediante la promozione di
iniziative e convegni; collabora alle iniziative formative rivolte al
personale dellIstituto su tematiche giuridiche di interesse; cura
la redazione e la pubblicazione della Rivista "Informazione
previdenziale”; fornisce supporto nelle questioni che involgono
profili di diritto comunitario e di evoluzione delle norme in
materia di sicurezza sociale; cura le attivita di AUDIT sui processi
di pertinenza degli uffici legali, in raccordo con la Struttura
centrale cui € affidata la funzione di internal audit;



14. Coordinamento centrale Settore Privacy e Diritto di accesso.
Principali attivita: cura tutte le questioni relative alla trasparenza,
alla prevenzione della corruzione, al trattamento dei dati
personali, tra cui quelle attinenti all’accesso documentale,
accesso civico e accesso civico generalizzato.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Gaetano Corsini Pasquale Tridico
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