ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE n. 225

OGGETTO: Convenzione tra Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)
e CASAGIT Salute-Societa nazionale di mutuo soccorso dei giornalisti italiani
“Angiolo Berti”, per la disciplina delle modalita di fornitura dati.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 9 novembre 2022

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639;

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88;

Visto il D.lgs. 30 giugno 1994, n. 479 e successive modifiche e integrazioni;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente dellIstituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vice Presidente dell’Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del Consiglio di
Amministrazione dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il D.M. dell’11 febbraio 2022 di nomina del Direttore generale dell'Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, successivamente
modificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 108 del 21
dicembre 2020;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'INPS, adottato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022;

Il Segretario Il Presidente

Firmato Digitalmente da: Firmato Digitalmente da:
Gaetano Corsihi; Pasquale Tridiéq
_ Sottoscritto in-data: 09/11/2022 Sottoscritto'indata: 09/11/2022

ul
N



Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali;

Visto il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, come integrato e modificato dal decreto legislativo 10
agosto 2018, n. 101 e dal decreto-legge 8 ottobre 2021, n. 139, convertito con
modificazioni dalla legge 3 dicembre 2021, n. 205;

Visto il Provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 393
del 2 luglio 2015 recante “Misure di sicurezza e modalita di scambio dei dati
personali tra Pubbliche Amministrazioni”;

Visto l'art. 1, comma 103 della legge 30 dicembre 2021, n. 234, il quale ha
disposto, con effetto dal 1° luglio 2022, il trasferimento all'INPS della funzione
previdenziale svolta dall'Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti Italiani
“Giovanni Amendola” (INPGI) ai sensi dell’articolo 1 della legge 20 dicembre
1951, n. 1564, in regime sostitutivo delle corrispondenti forme di previdenza
obbligatoria, limitatamente alla gestione sostitutiva;

Visto il medesimo art. 1, comma 103 della citata legge n. 234/2021 il quale ha
disposto, altresi, che con effetto dalla medesima data del 1° luglio 2022, siano
iscritti all'assicurazione generale obbligatoria per l'invalidita, la vecchiaia e i
superstiti dei lavoratori dipendenti i giornalisti professionisti, i pubblicisti e i
praticanti titolari di un rapporto di lavoro subordinato di natura giornalistica;

Atteso che CASAGIT Salute, Societa Nazionale di Mutuo Soccorso dei giornalisti
italiani “Angiolo Berti”, assicura ai giornalisti italiani un efficiente e adeguato
sistema di sicurezza sociale, finalizzato alla tutela della dignita e dell'esercizio
della professione fuori da ogni condizionamento politico ed economico,
contribuendo cosi alla difesa della liberta di stampa nell'interesse generale della
comunita nazionale;

Preso atto che a seguito delle interlocuzioni con CASAGIT Salute avviate su
richiesta della medesima Societa nazionale, € stata rappresentata all’Istituto
I'esigenza di attivare una collaborazione finalizzata a fornire alla stessa i dati
necessari per l'assolvimento dei compiti istituzionali in materia di accertamento
e riscossione dei contributi obbligatori, previsti dai CCNL di lavoro dei giornalisti
per l'erogazione di prestazioni sanitarie integrative del Servizio Sanitario
Nazionale;

Preso atto dell’'opportunita di predisporre un testo di convenzione che disciplini
le modalita, i tempi e i costi di fornitura dei dati presenti nel modello UNIEMENS,
trasmesso mensilmente dai datori di lavoro all’'INPS;



Preso atto che |'Istituto effettuera la fornitura dei suddetti dati tramite Secure
File Transfer Protocol (Sftp), secondo le modalita e le regole tecniche e di
sicurezza individuate e concordate tra le Parti;

Preso atto che CASAGIT Salute dovra rimborsare all’Istituto per la fornitura dei
dati oggetto della Convenzione, oneri pari ad euro 4.180,24 (iva esclusa) annui;

Preso atto, altresi, che I'Inps puo rideterminare annualmente, sulla base delle
risultanze della contabilita analitica, i predetti costi dandone comunicazione a
CASAGIT Salute che avra facolta di recedere dalla Convenzione entro 60 giorni
dal ricevimento di tale comunicazione;

Rilevato che nella Convenzione in oggetto sono previste clausole di esonero per
I'Istituto dalle eventuali responsabilita derivanti dall’attuazione della stessa;

Preso atto che I'Istituto ha facolta di modificare unilateralmente I'oggetto, i
termini e la cadenza della fornitura qualora nel corso della vigenza della
Convenzione, intervengano modifiche normative e/o regolamentari, ovvero in
seguito all'adozione da parte dell’Istituto di ulteriori misure di sicurezza
informatica correlate all’'oggetto della Convenzione;

Preso atto che la Convenzione in oggetto ha durata triennale dalla data di
sottoscrizione con possibilita di rinnovo, per un ulteriore triennio, da effettuarsi
con apposita istanza, da effettuarsi a mezzo PEC, almeno tre mesi prima della
scadenza;

Preso atto che |'Istituto si riserva di recedere dalla Convenzione con preavviso
da notificare a mezzo posta elettronica certificata almeno sei mesi prima della
data di scadenza, qualora ritenga necessario l'adozione di un nuovo testo
convenzionale;

Preso atto che l'imputazione delle entrate relative ai rimborsi che CASAGIT
Salute si impegna a corrispondere all'INPS fara capo al capitolo di entrata
1E1307004 “Rimborsi spese relative a riscossione contributi e altri servizi svolti
per conto di enti e organismi vari”;

Preso atto che i trattamenti oggetto della Convenzione sono stati configurati,
fin dalla fase di progettazione, prevedendo le garanzie indispensabili a tutelare i
diritti degli interessati e soddisfare i requisiti a tal fine imposti dal Regolamento
UE 2016/679 e dal d.Igs. n. 196/2003, cosi come integrato e modificato dal d.lgs.
n. 101/2018 e dal decreto-legge 8 ottobre 2021, n. 139, convertito con
modificazioni dalla legge 3 dicembre 2021, n. 205;



Atteso che in tale ambito, in particolare, per quanto attiene all'Inps, & stato
valutato che sussiste una base giuridica legittimante il trattamento dei dati
personali, nei termini di cui all’art. 6 del citato Regolamento UE e all’art. 2-ter
del d.Igs. n. 196/2003, cosi come integrato e modificato dal d.lgs. n. 101/2018
e dal decreto-legge 8 ottobre 2021, n. 139, convertito con modificazioni dalla
legge 3 dicembre 2021, n. 205;

Visto il parere fornito dal Responsabile della protezione dei dati dellIstituto,
nell'ambito dei compiti di informazione e consulenza di cui all’articolo 39 del
Regolamento UE 2016/679;

Vista la relazione della Direzione Generale;

Su proposta del Direttore generale

DELIBERA

di adottare l'allegata Convenzione tra I|'Istituto Nazionale della Previdenza
Sociale (INPS) e la CASAGIT Salute-Societa nazionale di mutuo soccorso dei
giornalisti italiani “Angiolo Berti”, per la disciplina delle modalita di fornitura dati,
che costituisce parte integrante della presente deliberazione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Gaetano Corsini Pasquale Tridico



CONVENZIONE PER LA DISCIPLINA DELLE MODALITA’ DI
FORNITURA DATI

Tra

ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

(di seguito denominato piu brevemente “INPS” o anche “Istituto” ovvero,
congiuntamente a CASAGIT Salute, “Parti”)

CASAGIT Salute - Societa Nazionale di Mutuo Soccorso dei Giornalisti Italiani
“Angiolo Berti”

(di seguito denominato piu brevemente “Mutua”)

PREMESSO CHE:

e CASAGIT Salute, Societa Nazionale di Mutuo Soccorso dei giornalisti italiani
“Angiolo Berti”, “e fondata sulla volonta unitaria della categoria di
assicurare ai giornalisti italiani un efficiente ed adeguato sistema di
sicurezza sociale, per tutelare la dignita e l'esercizio della professione
fuori da ogni condizionamento politico ed economico, e contribuire
cosi alla difesa della liberta di stampa nell'interesse generale della
comunita nazionale. A tal fine collabora con gli altri organismi
rappresentativi della categoria, concordando e realizzando, con la
Federazione Nazionale della Stampa Italiana (FNSI) tramite convenzioni,
comuni iniziative per il conseguimento dei rispettivi scopi istituzionali”;

e i CCNL sottoscritti dalla FNSI - Federazione Nazionale Stampa Italiana,
sindacato unitario dei giornalisti italiani con le associazioni di categoria
delle imprese che operano nel settore dell’editoria, prevedono a carico
delle aziende I'obbligo del versamento di un contributo, fissato in misura
percentuale da applicare sulle retribuzioni dei lavoratori dipendenti, da
destinare a CASAGIT Salute per l'erogazione di prestazioni sanitarie
integrative del Servizio Sanitario Nazionale;



I'Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti Italiani “Giovanni
Amendola” (INPGI), sulla base di specifica convenzione, forniva a
CASAGIT Salute i dati presenti nei propri archivi o contenuti in
un’apposita sezione dei modelli mensili di denuncia DASM provenienti dai
datori di lavoro e dai committenti al fine di consentire a CASAGIT Salute
di assolvere ai propri compiti istituzionali;

ai sensi di quanto previsto dall’articolo 1, comma 103, della legge 30
dicembre 2021, n. 234, “al fine di garantire la tutela delle prestazioni
previdenziali dei giornalisti, con effetto dal 1° luglio 2022, la funzione
previdenziale svolta dall’Istituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti
Italiani “Giovanni Amendola” (INPGI) ai sensi dell’articolo 1 della legge
20 dicembre 1951, n. 1564, in regime sostitutivo delle corrispondenti
forme di previdenza obbligatoria, € trasferita limitatamente alla gestione
sostitutiva, all'INPS, che succede nei relativi rapporti attivi e passivi”;

ai sensi di quanto previsto dal predetto articolo, a decorrere dal 1° luglio 2022
“sono iscritti all'assicurazione generale obbligatoria per l'invalidita, la vecchiaia
e i superstiti dei lavoratori dipendenti i giornalisti professionisti, i pubblicisti e i
praticanti titolari di un rapporto di lavoro subordinato di natura giornalistica,
nonché, con evidenza contabile separata, i titolari di posizioni assicurative e
titolari di trattamenti pensionistici diretti e ai superstiti gia iscritti presso la
medesima forma”;

I'INPS, attraverso le dichiarazioni mensili trasmesse dai datori di lavoro,
acquisisce mensilmente i dati relativi alle basi di calcolo del contributo
dovuto dalle aziende per |'assistenza integrativa;

la fornitura da parte dell'Istituto dei dati presenti nel modello UNIEMENS
consente un efficientamento del sistema di sicurezza sociale garantito da
CASAGIT Salute;

si ravvede la necessita di assicurare a CASAGIT Salute I'assolvimento dei
compiti istituzionali in materia di accertamento e riscossione dei
contributi obbligatori previsti dai CCNL di lavoro dei giornalisti;

VISTI

il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati (Regolamento generale sulla protezione dei dati), di seguito, per
brevita, solo il "Regolamento UE";

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, come integrato e modificato dal decreto



legislativo 10 agosto 2018, n. 101 e dal decreto-legge 8 ottobre 2021, n.
139 convertito, con modificazioni, dalla legge 3 dicembre 2021, n. 205,
di sequito, per brevita, il “"Codice”;

- il provvedimento dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali
del 2 luglio 2015, n. 393, con oggetto "Misure di sicurezza e modalita di
scambio dei dati personali tra PP.AA."”;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'INPS n. ...del ....... ,
con la quale e stata adottata la Convenzione tra I'INPS e CASAGIT Salute
per la disciplina delle modalita di fornitura dati.

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE:

Articolo 1
(Premesse)

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente Accordo.

Articolo 2
(Finalita)

La presente Convenzione ha lo scopo di disciplinare le modalita, i tempi e i
costi per la fornitura a CASAGIT Salute dei dati presenti nel modello
UNIEMENS, trasmesso mensilmente dalle aziende all'INPS.

La fornitura ha la finalita di consentire a CASAGIT Salute di acquisire le
informazioni necessarie per assolvere i compiti istituzionali in materia di
accertamento e riscossione dei contributi obbligatori previsti dai CCNL di
lavoro dei giornalisti.

Articolo 3
(Dati oggetto della fornitura)

L'INPS si impegna a fornire a CASAGIT Salute, sulla base dei tempi e modalita
di cui al successivo articolo, i seguenti dati:

e Datore di lavoro; denominazione, matricola e codice fiscale;
e Elenco dei lavoratori dipendenti esposti con qualifical uguale “P” (codice
fiscale, cognome e nome);



e imponibile mensile lordo previdenziale di ciascun lavoratore, importo
esposto nell’elemento Imponibile;
e Ccnl, Codice contratto.

L'INPS non corrispondera alcuna fornitura di dati non esplicitamente
menzionata nella presente convenzione.

Articolo 4
(Tempi e modalita di fornitura dei dati)

I dati annuali suddivisi per semestre vengono messi a disposizione di
CASAGIT Salute, salvo ritardi non imputabili all'INPS, secondo quanto di
seguito indicato:

e nel mese di settembre saranno forniti i dati riferibili al 30 giugno
dell’anno di riferimento;

e nel mese di marzo saranno forniti i dati riferibili al 31 dicembre
dell'anno precedente.

La fornitura dati e effettuata tramite Secure File Transfer Protocol (Sftp),
secondo le modalita e le regole tecniche e di sicurezza individuate e
concordate tra le Parti.

Articolo 5
(Costi e fatturazione)

CASAGIT Salute prende espressamente atto e accetta che |'espletamento
del servizio oggetto della presente Convenzione comporta per |'Istituto la
gestione e lo sviluppo di procedure amministrative ed informatiche.

CASAGIT Salute si impegna a rimborsare all'INPS gli oneri sostenuti
annualmente per la fornitura dei dati oggetto della presente Convenzione,
pari ad euro 4.180,24 (IVA esclusa) nella misura e con le modalita indicate
ai commi seguenti.

L'importo annuo sara versato secondo le scadenze di seguito riportate:

entro 60 giorni dal perfezionamento della Convenzione per I'anno in corso;



entro il mese di giugno di ogni anno solare di riferimento per gli anni
successivi, limitatamente al periodo di vigenza della Convenzione.

Il versamento dovra essere effettuato utilizzando il codice IBAN:
IT97C0100003245348200001339 - intestato a INPS Direzione Generale -
relativo alla Contabilita Speciale di Tesoreria Provinciale di Roma n. 1339,
indicando la causale "CASAGIT Salute - fornitura dati”.

L'Istituto provvede a rideterminare annualmente, sulla base delle risultanze
della contabilita analitica, i costi del servizio.

L'eventuale variazione sara oggetto di formale comunicazione, a seguito
delle quale la Mutua ha facolta di esercitare il recesso dalla Convenzione,
entro il termine di 60 giorni dalla sua ricezione.

L'Istituto provvedera ad emettere le relative fatture in modalita elettronica
in applicazione dell’articolo 1, comma 916, legge 27 dicembre 2017, n. 205.

Sono a carico di CASAGIT Salute, oltre alle spese, ogni altro onere inerente
alla presente Convenzione.

CASAGIT Salute si impegna ad accettare, senza riserva, le condizioni di cui
ai precedenti commi del presente articolo.

Articolo 6
(Clausola di salvaguardia)

L'INPS & esonerato - e CASAGIT Salute lo riconosce esplicitamente - da ogni
e qualsiasi responsabilita connessa ad eventuali conseguenze di natura
civile, penale o amministrativa derivanti in capo alla stessa dall’utilizzo dei
dati di cui € venuta in possesso a seguito dell’esecuzione della presente
Convenzione e che risultino - per cause non imputabili all’Istituto - errati,
infedeli, incompleti o comunque non rispondenti al vero.

L'Istituto, inoltre, non risponde di eventuali danni, imputabili a terzi,
arrecati a sistemi informatici, ad attrezzature elettroniche o ad ogni altro
bene o strumento di proprieta della Mutua, che siano conseguenza diretta
o indiretta della trasmissione e dell’utilizzo dei dati forniti.

CASAGIT Salute e tenuto al rimborso delle spese sostenute dall’Istituto, a
semplice presentazione di nota specifica, laddove lo stesso risulti
convenuto o chiamato in giudizio in controversie giudiziarie attinenti alla



legittimita, all’efficacia o comunqgue per questioni attinenti all’applicazione
della presente Convenzione.

Le spese di cui sopra saranno quantificate nel rispetto di quanto previsto
dalla vigente normativa sui compensi professionali.

Articolo 7
(Disposizioni in materia di protezione dei dati personali)

Le Parti, per quanto di rispettiva competenza, quali Titolari del trattamento
dei dati personali oggetto della presente Convenzione, si vincolano alla
scrupolosa osservanza delle disposizioni contenute nel Regolamento UE e
nel Codice, con particolare riferimento a cido che concerne la sicurezza dei
dati, gli adempimenti e la responsabilita nei confronti degli interessati, dei
terzi e del Garante per la protezione dei dati personali.

Le Parti si impegnano a trattare i dati personali, osservando le misure di
sicurezza e i vincoli di riservatezza previsti dalla citata normativa europea
e nazionale sulla protezione dei dati, ossia in maniera da garantire
un'adeguata sicurezza delle informazioni, compresa la protezione,
mediante I'adozione di misure tecniche e organizzative adeguate, al fine di
scongiurare trattamenti non autorizzati o illeciti, la perdita, la distruzione
o il danno accidentali e, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE, garantire
un livello di sicurezza parametrato al rischio individuato.

Le Parti assicurano che la fornitura di dati prevista dalla presente
Convenzione sara effettuata esclusivamente nell’ambito delle regole e per
le specifiche finalita previste nella normativa citata in premessa e posta
alla base dell’accordo medesimo e osservano, in ogni fase del trattamento,
il rispetto dei principi di liceita, correttezza e trasparenza, limitazione della
finalita, minimizzazione dei dati, esattezza, Ilimitazione della
conservazione, integrita, riservatezza e responsabilizzazione del Titolare,
sanciti dagli articoli 5 e 6 del citato Regolamento UE.

In ogni caso di trattamento, CASAGIT Salute si impegna affinché i dati
personali non vengano divulgati, comunicati, ceduti a terzi né in alcun
modo riprodotti al di fuori dei casi di previsione di legge.

Le operazioni di trattamento saranno consentite esclusivamente a soggetti
che siano stati designati quali Responsabili del trattamento (artt. 28 e 4,
n. 8 del Regolamento UE) o Persone autorizzate al trattamento dei dati



(artt. 29 e 4, n. 10 del Regolamento UE e art. 2-quaterdecies del Codice).
In conformita a cio, le Parti provvederanno, sotto la propria responsabilita
e nell’'ambito del proprio assetto organizzativo, ad impartire precise e
dettagliate istruzioni agli addetti al trattamento che, espressamente
designati e autorizzati, avranno accesso ai dati.

CASAGIT Salute si impegna a conservare le informazioni ricevute per il
tempo strettamente necessario ad effettuare le attivita, cosi come
dettagliate nei precedenti articoli e, di conseguenza, a cancellare i dati
ricevuti non appena siano stati realizzati gli scopi per cui si procede.

Le Parti, nei termini di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento UE, informano
gli interessati cui si riferiscono i dati oggetto di trattamento in esecuzione
della presente Convenzione e garantiscono l'esercizio dei diritti loro
riconosciuti dagli artt. 15 e ss. del medesimo Regolamento UE.

Le Parti si impegnano a collaborare nell’espletamento di eventuali attivita
di controllo previste per verificare il rispetto dei vincoli di utilizzo dei
servizi, previo preavviso tra le rispettive funzioni organizzative preposte
alla sicurezza, nonché ad offrire la propria collaborazione nell’
espletamento delle suddette attivita.

Ciascuna delle Parti comunichera tempestivamente all’altra le violazioni di
dati o incidenti informatici eventualmente occorsi nell’ambito dei
trattamenti effettuati, che possano avere un impatto significativo sui dati
personali, in modo che ciascun Titolare, nei termini prescritti, possa
effettuare la dovuta segnalazione di c.d. “data breach” al Garante per la
protezione dei dati personali ed eventualmente all’interessato, ai sensi
degli artt. 33 e 34 del Regolamento UE.

Articolo 8
(Revisioni e integrazioni)

Le Parti concordano che I'Istituto ha la facolta di variare unilateralmente
I'oggetto, i termini e la cadenza della fornitura qualora nel corso della
vigenza della presente Convenzione intervengano modifiche normative e/o
regolamentari, ovvero in seguito a variazioni da parte dell’Istituto delle
misure di sicurezza informatica correlate all’'oggetto della Convenzione.

Di comune intesa le Parti potranno definire eventuali variazioni della
presente convenzione, al fine di ottimizzare il servizio o per sopravvenute
esigenze tecniche.



La presente Convenzione potra essere modificata, integrata e/o aggiornata
esclusivamente in forma scritta con appositi atti aggiuntivi, con le medesime
modalita previste per la sua adozione.

Articolo 9
(Foro competente)

Le controversie relative a quanto regolato dalla presente Convenzione o ad
essa comunque connesse sono attribuite, in via esclusiva, alla competenza
del Foro di Roma.

Articolo 10
(Rinvio alla normativa vigente)

Per quanto non espressamente regolato nella presente Convenzione, con
riferimento alle modalita di esecuzione del servizio e dei rispettivi

adempimenti negoziali, si applicano - con le limitazioni derivanti
dall’attuazione delle clausole contenute nel presente atto ed in quanto
compatibili = le norme del Codice Civile.

Articolo 11
(Referenti dell'Accordo)

Per la corretta applicazione di quanto previsto nel presente Accordo, le Parti
individuano propri referenti, i cui dati di riferimento saranno comunicati con
appositi scambi di note tra I'INPS e CASAGIT Salute.

Articolo 12
(Durata e recesso)

La presente Convenzione, sottoscritta con modalita digitale, ha durata
triennale a decorrere dalla data di sottoscrizione e puo essere rinnovata per
una sola volta e per la stessa durata, su concorde volonta delle Parti.

CASAGIT Salute, ove avesse interesse alla prosecuzione del servizio, deve
inoltrare all'Istituto apposita istanza di rinnovo almeno 3 mesi prima della
scadenza, a mezzo PEC.



L'Istituto si riserva la facolta di recedere dalla Convenzione, con preavviso
da notificare attraverso comunicazione di posta elettronica certificata
almeno sei mesi prima della data di scadenza, qualora ritenga necessario
I'adozione di un nuovo testo convenzionale.

In caso di mancato rinnovo, alla scadenza della presente Convenzione
I'Istituto provvedera alla revoca della fornitura dei flussi informativi di cui
all’articolo 3.

Articolo 13
(Oneri fiscali)

Il versamento per I'imposta di bollo a carico di CASAGIT Salute dovra essere
effettuato mediante il modello F24 - sezione erario — codice tributo 1552.
Copia della quietanza di pagamento dovra essere trasmessa unitamente alla
Convenzione debitamente sottoscritta.

INPS CASAGIT Salute

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 1341 e 1342 del codice civile, il legale
rappresentante di CASAGIT Salute dichiara di avere preso visione e di
accettare espressamente le disposizioni contenute nei seguenti articoli
della convenzione: Articolo 1 (Premesse); Articolo 2 (Finalita); Articolo 3
(Dati oggetto della fornitura); Articolo 4 (Tempi e modalita di fornitura
dei dati); Articolo 5 (Costi e fatturazione); Articolo 6 (Clausola di
salvaguardia); Articolo 8 (Revisioni e integrazioni); Articolo 9 (Foro
competente); Articolo 10 (Rinvio alla normativa vigente); Articolo 11
(Referenti dell'Accordo); Articolo 12 (Durata e recesso); Articolo 13 (oneri
fiscali).

Il Legale rappresentante
CASAGIT Salute
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