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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

Deliberazione N. 255  

OGGETTO Trasferimento per mobilità, ai sensi dell’art. 30 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n.165, della dott.ssa Genea 

Verdicchio, dirigente di II fascia dell’Istituto, nei ruoli 

dell’Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni 

sul Lavoro (INAIL). 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Seduta del 21 dicembre 2022

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639; 

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88; 

Visto il D.lgs. 30 giugno 1994, n. 479 e successive modifiche e 

integrazioni; 

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

Visto il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente dell’Istituto 

Nazionale della Previdenza Sociale; 

Visto il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vice Presidente 

dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale; 

Visto il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del 

Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Nazionale della Previdenza 

Sociale; 

Visto il D.M. dell’11 febbraio 2022 di nomina del Direttore generale 

dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale; 

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, 
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successivamente modificato con deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione n. 108 del 21 dicembre 2020; 

Visto l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’INPS, adottato 

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 

2022;  

Visto l’art.30 del D.lgs. n. 165/2001 che prevede che le amministrazioni 

possano ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di 

dipendenti appartenenti a una qualifica corrispondente, in servizio presso 

altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento; 

Visto il Piano dei fabbisogni di personale dell’Istituto per gli anni 2021-

2023 adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 54 del 

21 aprile 2021, approvato dal Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali – 

previo avviso favorevole della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 

Dipartimento della Funzione pubblica e del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze – con nota n. 17144 del 15 ottobre 2021; 

Tenuto conto che con nota del 5 dicembre 2022, l’Istituto Nazionale per 

l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL) ha comunicato – 

all’esito della procedura di interpello indetta per i titolari di incarico 

dirigenziale ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis del D. Lgs. 165/2001, in 

posizione di comando o fuori ruolo presso l’INAIL da almeno un anno - 

l’intenzione di immettere nei propri ruoli, ai sensi dell’art. 30 del citato 

decreto legislativo 165/2001, a decorrere dal 1° gennaio 2023, la dott.ssa 

Genea Verdicchio, in comando presso l’INAIL a decorrere dal 1° aprile 

2021, chiedendo, tra l’altro, il nulla osta dell’Istituto al trasferimento della 

suddetta dirigente nei propri ruoli; 

Tenuto conto che, il citato articolo 30 del decreto legislativo 165/2001 

prevede la necessità, per il trasferimento per mobilità dei dipendenti, del 

previo assenso dell’amministrazione di appartenenza nel caso in cui “si 

tratti di posizioni dichiarate motivatamente infungibili dall'amministrazione 

cedente o di personale assunto da meno di tre anni o qualora la mobilità 

determini una carenza di organico superiore al 20 per cento nella qualifica 

corrispondente a quella del richiedente”; 

Preso atto che non ricorrendo i suindicati presupposti, non è richiesto il 

previo assenso dell’amministrazione di appartenenza; 

Preso atto dell’assenso alla mobilità manifestato dalla dott.ssa Genea 

Verdicchio, dirigente di II fascia dell’Istituto in forza alla Filiale 
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metropolitana di Roma Tuscolano, nonché del parere favorevole espresso 

al riguardo dal Direttore di Coordinamento metropolitano di Roma; 

 

Vista la relazione della Direzione Generale; 

 

Su proposta del Direttore generale 

D E L I B E R A 

 

il trasferimento per mobilità, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n.165, della dott.ssa Genea Verdicchio, dirigente di II fascia 

dell’Istituto, in forza alla Filiale metropolitana di Roma Tuscolano, nei ruoli 

dell’Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro 

(INAIL), con decorrenza 1° gennaio 2023. 

 

 

  

 

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE 

Gaetano Corsini Pasquale Tridico 
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