
OGGETTO : Progetto di studio per la prospettazione di strumenti di innovazione 
anche normativa tesi a rimuovere il fenomeno del contenzioso medico legale -
assegnazione degli obiettivi per l'anno 2019 

. Il DIRETTORE GEN ERALE 

Visto il D.Lgs, 30 giugnp 1994, n. 479 e successive modifiche e integrazioni; 

V esto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

V~sto ii D.Lgs. 30 marzo 2001 f n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

'listo il D.rVi. dei 13 gennaio 2017 con il quale la dott.ssa Gabriella Di IVJiche!e è 
stata nominata direttore generale dell'Istituto Nazionale della Previdenza 
Sociale; 

VGsto il Regolamento di Organizzazione deli;Istituto adottato con 
determinazione presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, come modif icato da 
uitimo con determinazione presidenziaie n. 125 del 26 luglio 2017 ; 

Visto j'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'I I\JPS adottato con 
determinazione presidenziale n. 110 del 28 luglio 2016, come modificato da 
uitimo con determinazione presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017 ; 

V~sto il D. Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 recante "Attuazione della legge 4 
marzo 2009 n. 15, in materia di ot timizzazione della produttivi tà del lavoro 
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni", come 
modificato da! D. Lgs. 25 maggio 2017 f n. 74; "Modifiche al decreto legislativo 
27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione del!'articolo 17, comma 1, lettera r), 
della legge 7 agosto 2015, n. 124"; 

Vista la L. 6 novembre 2012, n. 190, recante "Disposizioni per la prevenzione 
e la repressione deiia corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione" e il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante "Riordino della 
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 










