INPS

DETERMINAZIONE n.AL5 del 412 oo ARE 204F

OGGETTO: Costituzione della Commissione per la valutazione delle proposte
accademiche pervenute dagli Atenei in esito all’Avviso di ricerca e selezione,
per il loro finanziamento a mezzo borse di studio, per I'anno accademico 2017
- 2018, di master universitari "executive”, pubblicato il 18/07/2017.

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.P.R. 30 aprile 1970 n. 639;
Vista la legge 9 marzo 1989 n. 88;
Visto il d.lgs. 30 giugno 1994 n. 479 e successive modifiche e integrazioni;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997 n. 366;
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165;

Visto il Decreto del Ministro del lavoro del 13 gennaio 2017 con il quale la
dr.ssa Gabriella Di Michele & stata nominata, per la durata di cinque anni a
decorrere dalla data del Decreto medesimo, Direttore Generale dell’Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale;

Tenuto conto che nell'ambito dell'iniziativa in oggetto I'Istituto interviene
annualmente con il sostegno economico a mezzo borse di studio in favore
delle proprie categorie di iscritti e dei loro figli ed orfani e che, a tal fine, in
occasione di ciascun avviso, la Direzione centrale competente avvia, per
ciascun anno accademico, la selezione degli Atenei per lo svolgimento di
Master Universitari, Corsi universitari di Perfezionamento e Master universitari
“executive”; '

Visto l'avviso, pubblicato in data 18/07/2017, che dettaglia i parametri e i
requisiti  minimi per la selezione delle proposte formative per I|‘anno
accademico 2017 - 2018, in esito al quale i soggetti proponenti - Atenei
italiani riconosciuti dal MIUR per il rilascio di titoli accademici - proporranno
Master universitari “executive”, per il loro finanziamento in favore dei
dipendenti della pubblica. amministrazione iscritti alla Gestione unitaria delle
prestazioni creditizie e sociali;

Considerato che le proposte accademiche, formalizzate da ciascun soggetto
proponente mediante la compilazione di apposita scheda tecnica — allegato 1
all’avviso, verranno istruite, ai fini della verifica della presenza dei requisiti
formali, dalle Direzioni Regionali/ di Coordinamento Metropolitano INPS;




Considerato che con |'avviso pubblicato il 18/07/2017 si replica il sistema,
gia introdotto nelle due precedenti edizioni, di valutazione delle offerte
formative, che permett® di valutare ciascuna proposta accademica, di
attribuire dei punteggi e definire il numero di borse finanziabili, che saranno
oggetto di apposito bando pubblico per I"'anno accademico 2017-2018;

Tenuto conto che & necessario che |‘attribuzione dei punteggi sulla base dei
criteri di valutazione di cui agli artt. 17 e 18 dell’Avviso di ricerca e selezione
sia operato da una Commissione, a garanzia di equita, trasparenza e parita di
trattamento;

Ritenuto di dover procedere alla nomina di tale Commissione, prevedendo
che siedano nella stessa dirigenti esperti in materia di Formazione;

Vista la proposta del Direttore centrale Sostegno alla non autosufficienza,
Invalidita civile e altre Prestazioni

DETERMINA

la costituzione della Commissione per la valutazione delle proposte
accademiche pervenute dagli Atenei in esito all’Avviso per la selezione e |l
finanziamento a mezzo borse di studio, di master universitari “executive”,
pubblicato in data 18/07/2017, per I'anno accademico 2017 - 2018, cosi
composta:

Presidente:
Dr. Giuseppe Greco, Direttore Regionale Campania, o suo sostituto;

Componente:
Dott.ssa Genea Verdicchio, dirigente della Direzione Centrale Risorse Umane;

Componente: ,
Dott.ssa Maria Sabrina Guida, dirigente della Direzione Centrale Sostegno alla
non autosufficienza, Invalidita civile e altre Prestazioni;

Segretario:
Dott.ssa Antonella Legari, funzionario della Direzione Centrale Sostegno alla

non autosufficienza, Invalidita civile e altre Prestazioni.

Lo svolgimento delle attivita in argomento non comporta l‘attribuzione di
alcun emolumento.

Gabriella Di Michele

Documento firmato in originale




