DETERMINAZIONE n. A4 2 del 2] GlUGro 2024

Oggetto: Istituzione dell’'Ufficio denominato “Progetto trasversale - Attivita di
Collegamento INPS - Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative

e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro, presso il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali".

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il DPR 30 aprile 1970 n. 639;
Vista la Legge 9 marzo 1989 n. 88;

Visto il decreto legislativo del 30 giugno 1994 n. 479 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 29 aprile 2024, con
il quale la dott.ssa Valeria Vittimberga & stata nominata Direttore generale dell’Istituto
Nazionale della Previdenza Sociale

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto adottato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con
determinazione del Commissario Straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I’'Ordinamento delle Funzioni centrali e territoriali dell'INPS, adottato con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, cosi come
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 30 maggio 2024;

Vista la Determinazione del Direttore generale n. 139 in data 11 giugno 2024 con la
quale & stata modificata la Determinazione del Direttore generale n. 95 del 14 marzo
2024, si e provveduto, a numero complessivo invariato di aree dirigenziali di II fascia
attribuito all’Istituto (pari a 446), alla modifica dei contingenti assegnati alle strutture
centrali e territoriali;

Visto che con la medesima determinazione & stata incrementato di una unita il numero
delle aree dirigenziali dedicate ai Progetti trasversali;

Considerato che con tale ulteriore posizione dirigenziale si intende avviare un Progetto
trasversale di raccordo e collegamento tra |la Direzione generale INPS e il Dipartimento
per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei
luoghi di lavoro, presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali”, con |'obiettivo di
agevolarne i rapporti istituzionali e attivare un processo di collaborazione coordinata e
integrata;



Ravvisata l'opportunita di cogliere in maniera dinamica le potenzialita attuative che ne
derivano per |'Istituto;

Vista |la proposta dei Responsabili delle Strutture centrali competenti,

DETERMINA

Listituzione dell’Ufficio denominato "“Progetto trasversale - Attivita di Collegamento
INPS - Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute
e la sicurezza nei luoghi di lavoro, presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali”
di riporto diretto al Direttore generale, con |'obiettivo di:

e Agevolare e assicurare il raccordo istituzionale tra la Direzione generale
dellIstituto e il Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Dipartimento per le
politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei
luoghi di lavoro.

L'Ufficio dovra garantire le seguenti attivita:

e supportare e agevolare la Direzione generale dell’Istituto nei rapporti istituzionali
con il Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la
salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro;
favorire reciproci rapporti di collaborazione e la circolazione delle informazioni;
contribuire al coordinamento degli scambi informativi tra Direzione generale
dell’Istituto e il Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali,
assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro anche per quanto
concerne gli sviluppi delle proposte normative nelle materie di competenza
dell'Istituto;

e implementare il processo di collaborazione virtuosa tra la Direzione Generale
dell’Istituto e il Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative
e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro tesa a valorizzare le relazioni
istituzionali ed attivare, nel rispetto dei rispettivi ruoli, un efficace ed efficiente
processo di cooperazione nelle materia di competenza finalizzato, in un’ottica
proattiva, al miglioramento continuo dei servizi resi al cittadino;

¢ monitorare in maniera coordinata le attivita istituzionali condivise e favorire
forme di collaborazione di analisi e studio, sia a livello progettuale che di
evoluzione normativa, in materia previdenziale e assistenziale anche in un‘ottica
di semplificazione legislativa e dei processi di erogazione;

« facilitare lo sviluppo di progetti innovativi e processi collaborativi tra INPS e
Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute
e la sicurezza nei luoghi di lavoro.

Dette attivita potranno essere integrate annualmente, con apposita comunicazione,
sulla scorta delle specifiche esigenze individuate dal Direttore generale, in coerenza con
le linee di indirizzo delineate dagli Organi, nonché dal dinamismo ordinamentale ed
organizzativo dell’istituto.

Il Responsabile del progetto riferira direttamente al Direttore generale, avendo cura sia
di relazionare, con cadenza almeno trimestrale, sull’andamento delle attivita, sia di
informare con correntezza sulle attivita di rilievo specifico.



Al fine di un pil funzionale ed efficace svolgimento delle funzioni affidate, il Responsabile
del Progetto, ove nulla osti da Parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, &
autorizzato a svolgere la propria attivita anche presso gli uffici del predetto Dicastero.

Le Direzioni centrali Organizzazione e Risorse Umane avranno cura di effettuare quanto
necessario per |la piena attuazione della presente determinazione.

Valeria Vittimberga

Documento firmato in originale



