DETERMINAZIONEn. 2 42 del 9 ottobre 2024

Oggetto: Indizione della procedura per lindividuazione dei funzionari incaricati dell'attivita di
rappresentanza e difesa dell'lstituto nei giudizi in materia di invalidita civile per I'area
metropolitana di Roma.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639;

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88;

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 1994, n. 479;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 69 del 29 aprile 2024, con il quale la
dott.ssa Valeria Vittimberga & stata nominata, per la durata di quattro anni a decorrere dalla data del
decreto medesimo, Direttore generale dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell'lstituto adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. & del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione del Commissario
Straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I'Ordinamento delle Funzioni centrali e territoriali dell'INPS, adottato con deliberazione del Consiglio
d’Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, come modificato dalla deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 21 del 30 maggio 2024;

Visto I'art. 10, c. 6, del Decreto-Legge 30 settembre 2005, n. 205, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 2 dicembre 2005, n. 248, e successivamente novellato dal Decreto-legge n. 5/2012, convertito dalla
Legge n. 35/2012, in forza del quale I'lstituto si avvale dei propri funzionari amministrativi per la
rappresentanza e difesa legale nel contenzioso in materia di invalidita civile (c.d. funzionari INVCIV);

Visto il Decreto-legge n. 98 del 6 luglio 2011, convertito, con madificazioni, dalla Legge del 15 luglio 2011,
n. 111, che ha reso obbligatorio I'accertamento tecnico preventivo in materia di invalidita civile, cecita
civile, sordita civile, handicap e disabilita;

Vista la circolare Inps n. 93/2009, relativa alla gestione del contenzioso in materia di invalidita civile da
parte dei funzionari dell'lstituto;

Vista la Legge 12 novembre 2011, n. 183 (Legge di stabilita 2012), che, all'art. 27, c. 1, lettera f), ha



disposto I'inappellabilita delle sentenze che definiscono il sopracitato eventuale giudizio di merito;

Vista la circolare Inps n. 168/2011, recante disposizioni organizzative in materia di accertamento tecnico

preventivo obbligatorio a seguito dell'entrata in vigore dell'art. 445 bis c.p.c.;

Vista la circolare Inps n. 100/2016, contenente le istruzioni operative per la gestione del contenzioso
inerente I'ATPO;

Visti i messaggi Hermes nn. 13242/2007, 17097/2007, 21127/2012, 3905/2014, 4818/2015,
3033/2016, 2165/2017, 4449/2017, 3305/2018, 968/2019 e 868/2022 emanati per fornire indicazioni

operative di dettaglio, in raccordo tra i diversi uffici interessati dalla lavorazione;

Visto il messaggio Hermes n. 400 del 3 febbraio 2020 con il quale & stato disposto che i funzionari INVCIV
dell’Area metropolitana di Roma, fermi restando gli adempimenti di cui alla circolare n.100/2016, devono
altresi provvedere alla gestione dell'intero processo del contenzioso passivo ed alla liquidazione della
prestazione su decreto di omologa della consulenza tecnica;

Vista la determinazione del Direttore del Coordinamento metropolitano di Roman. 49 del 27 maggio 2022
(messaggio Hermes n. 2245 del 30 maggio 2022), con la quale - in esito alla selezione avviata con
messaggio Hermes n. 1198 del 16/03/2022 — & stata approvata la graduatoria dei funzionari INVCIV,

composta da 20 nominativi ed avente validita triennale dal 1° agosto 2022;

Vista la direttiva del Direttore generale n. 1 del 4 aprile 2022, con la quale sono state diramate linee guida

per la gestione delle attivita riguardanti I'invalidita civile, incluse quelle relative al contenzioso INVCIV;

Vista, altresi, la determinazione del Direttore del Coordinamento metropolitano di Roma n. 70 del 15
giugno 2023 (messaggio Hermes n. 2251 del 16 giugno 2023), con la quale - in esito alla selezione awviata
con messaggio Hermes n. 1848 del 19 maggio 2023 — é stata approvata l'ulteriore graduatoria dei
funzionari INVCIV, composta da 11 nominativi ed avente la stessa validita di quella approvata con la citata
determinazione n. 49/2022;

Rilevato che l'elevato numero di contenzioso giudiziario ordinario che le strutture della Direzione di
coordinamento metropolitano di Roma sono chiamate a gestire, rappresenta un fenomeno distintivo

rispetto alle altre sedi del territorio nazionale;

Preso atto che, in particolare, il contenzioso afferente all'ambito dell'invalidita civile e dell’Accertamento
Tecnico Preventivo Obbligatorio (ATPO) rappresenta la parte pil consistente dei procedimenti legali
nell'ambito territoriale di competenza della suddetta Direzione;

Preso atto che nel corso degli ultimi anni la progressiva riduzione del numero di funzionari amministrativi
abilitati alla rappresentanza in giudizio dell’lstituto nei giudizi di invalidita civile per 'area metropolitana di

Roma ha reso inevitabile I'instaurazione di numerosi giudizi contumaciali;

Considerato che il contenzioso di competenza della Direzione di coordinamento metropolitano di Roma
ha rappresentato, nella prima meta del 2024, il 42% del numero totale gestito dall'lstituto;



Rilevato che I'andamento di crescita del contenzioso riguarda, in particolare, I'ambito afferente
all'invalidita civile, che rappresenta ad oggi il 54% del totale dei ricorsi gestiti dalla DCM Roma;

Considerato che il contingente dei funzionari amministrativi della citata Direzione abilitati alla
rappresentanza in giudizio dell'Istituto nei giudizi in materia di invalidita civile, paria n. 28 unita, non risulta
adeguato alla gestione del volume del contenzioso suddetto e alla necessita di pervenire ad un celere
riassorbimento dell‘arretrato;

Ritenuto, pertanto, al fine di gestire nel modo pit efficace possibile il contenzioso afferente al suddetto
ambito, di incrementare il fabbisogno di dipendenti addetti all’ATPO in complessive 40 unitd, sulla base di

quanto rappresentato dalla Direzione di coordinamento metropolitano di Roma;

Considerata la necessita di bandire una procedura a livello nazionale volta al reperimento di funzionari cui
sara affidata la rappresentanza in giudizio dell'lstituto in materia di invalidita civile da incardinare presso
la UO “Coordinamento Funzionari Amministrativi Invalidita Civile” della Filiale Metropolitana di Roma

Flaminio;

Vista |'informativa sindacale in materia trasmessa in data 8 ottobre 2024;

Vista |a relazione del Direttore centrale Risorse umane;

DETERMINA

« di indire una procedura di selezione a livello nazionale finalizzata all'individuazione di n. 12
funzionari della famiglia professionale in ambito progettazione, erogazione e controllo dei servizi,
cui sara affidata la rappresentanza in giudizio dell'lstituto in materia invalidita civile e la gestione
dell'intero processo del contenzioso passivo cosi come previsto dalla circolare n. 100 del 13 giugno
2016, punto 2, inclusa la liquidazione della prestazione su decreto di omologazione della
consulenza tecnica.

| funzionari prescelti saranno incardinati presso la UO “Coordinamento Funzionari Amministrativi
Invalidita Civile” della Filiale Metropolitana di Roma Flaminio.

o Diadottare il bando di selezione che, allegato alla presente determinazione, ne costituisce parte
integrante.

La procedura di selezione sara gestita dalla Direzione di Coordinamento metropolitano di Roma.

Valeria Vittimberga

Documento firmato in originale



