DETERMINAZIONE n.Z 54 del 227 dicembre 2025

Oggetto: Proroga degli incarichi dirigenziali centrali e territoriali di livello non generale in scadenza entro il
31 gennaio 2026, nelle more della definizione degli esiti dell'interpello pubblicato con messaggio
Hermes n. 3717 del 5 dicembre 2025, come modificato con messaggio Hermes n. 3778 del 12
dicembre 2025.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639;

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88;

Visto il Decreto Legislativo del 30 giugno 1994, n. 479;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il Decreto legislativa 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del favoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e, in particolare, I'art. 19 che disciplina il conferimento degli
incarichi di funzioni dirigenziali;

Visto il Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali del 29 aprile 2024, con il quale la dott.ssa
Valeria Vittimberga é stata nominata Direttore generale dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Visto i| Regolamento di Organizzazione dell'lstituto adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione del Commissario
Straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I'Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell'Inps, adottato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, modificato, da ultimo, con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 182 del 12 novembre 2025;

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025 - 2027 (PIAO) adottato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 17 del 29 gennaio 2025 e successivamente aggiornato con deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione n. 129 del 16 luglio 2025 e n. 145 del 17 settembre 2025;

Viste le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dal n. 209 al n. 244 del 3 dicembre 2025 con le quali
sono stati conferiti gli incarichi di direzione delle strutture dirigenziali di livello generale, con decorrenza
1° gennaio 2026;

Viste le disposizioni applicative delle misure di prevenzione della corruzione e la vigente normativa
concernente gli obblighi di astensione in caso di conflitti di interessi;

Vista la determinazione del Direttore generale n. 249 del 3 dicembre 2025 con la quale sono state
attribuite le Aree dirigenziali di seconda fascia alle strutture della Direzione generale, della Direzione
Servizi al Territorio, delle Direzioni regionali e di Coordinamento metropolitano;

Visto I'interpello per posti funzione centrali e territoriali di livello dirigenziale non generale pubblicato con
messaggio Hermes n. 3717 del 5 dicembre 2025, come modificato con messaggio Hermes n. 3778 del 12
dicembre 2025, che al fine di ampliare la possibilita di partecipazione e per ragioni di economicita



amministrativa ha riguardato tutti gli incarichi dirigenziali di livello non generale, fatta eccezione per quelli
attribuiti ai sensi dell'art. 19, commi 5 bis e 6, del D.Lgs 165/2001 e quelli per i quali sono gia attivate
procedure di interpello, nonché i posti funzione individuati dalle Procedure comparative bandite ai sensi
dell'art. 28, comma 1-ter, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dal Concorso pubblico, per titoli
ed esami, indetto con determinazione del Commissario Straordinario n. 30 del 26 marzo 2024 per
I'assunzione a tempo indeterminato di n. 7 dirigenti di seconda fascia con competenze informatiche nei
ruoli del personale dirigenziale dell'INPS e dal Concorso pubblico per I'assunzione di un dirigente
amministrativo di seconda fascia nei ruali locali INPS di Bolzano, di cui alla Delibera del Presidente del
Comitato provinciale INPS di Bolzano n. 10 del 3 ottobre 2025;

Tenuto conto che il citato messaggio Hermes n. 3717/2025 ha indicato quale decorrenza dei suddetti
incarichi dirigenziali di livello non generale il 1° gennaio 2026 per i posti funzione di Responsabile della
Segreteria del Direttore generale e dell'Ufficio per le attivita del Responsabile della protezione dei dati, e il
1° febbraio 2026 per tutti gli altri incarichi;

Vista, altresi, la determinazione del Direttore generale n. 255 del 16 dicembre 2025 con la quale é stata
istituita una Commissione per I'esame collegiale delle candidature presentate nell'ambito della suddetta
procedura di interpello allo scopo di individuare gli elenchi dei candidati da sottoporre — con valenza
istruttoria e non vincolante — alla valutazione comparativa del Direttore generale;

Considerato che la Commissione dovra concludere la propria attivita istruttoria entro il 15 gennaio 2026;

Preso atto che numerosi incarichi dirigenziali centrali e territoriali di livello non generale sono in scadenza
al 31 dicembre 2025,;

Considerato, pertanto, che, al fine di garantire il presidio delle attivita afferenti agli incarichi dirigenziali in
parola nelle more della definizione degli esiti della procedura di interpello citata, si rende necessario
prorogare gli incarichi dirigenziali in scadenza entro il 31 gennaio 2026;

DETERMINA

di prorogare al 31 gennaio 2026 gli incarichi dirigenziali centrali e territoriali di livello non generale in
scadenza entro il 31 gennaio 2026, nelle more della definizione degli esiti dell'interpello pubblicato con
messaggio Hermes n. 3717 del 5 dicembre 2025, come modificato con messaggio Hermes n. 3778 del 12
dicembre 2025.

Valeria Vittimberga

Documento firmato in originale



