DETERMINAZIONEn.2 7 & del R ) 6r0 200

Oggetto: Procedura comparativa bandita ai sensi dell'art. 28, comma 1-ter, del Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l'assunzione a tempo indeterminato di 12
dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS, di cui alle
deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n.130 del 23 luglio 2025 e n. 97 del 10
giugno 2026. Individuazione sedi.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639;

Vista la Legge 9 marzo 1989, n. 88;

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 1994, n. 479;
Visto il D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 29 aprile 2024, con il quale la
dott.ssa Valeria Vittimberga & stata nominata Direttore generale dell'lstituto Nazionale della
Previdenza Sociale;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell'Istituto adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 4 del 6 maggio 2020, da ultimo modificato con determinazione del
Commissario Straordinario n. 49 del 14 settembre 2023;

Visto I'Ordinamento delle Funzioni centrali e territoriali dell'lNPS, adottato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 137 del 7 settembre 2022, come modificato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione n. 182 del 12 novembre 2025;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.130 del 23 luglio 2025 con la quale sono
state indette le “Procedure comparative bandite ai sensi dell'art. 28, comma 1-ter, del Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per I'assunzione a tempo indeterminato di complessivi 13 dirigenti
di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS";

Visto il bando relativo alla “Procedura comparativa bandita ai sensi dell'art. 28, comma 1-ter, del
Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per I'assunzione a tempo indeterminato di 10 dirigenti di
seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS", di cui alla deliberazione del Consiglio di



Amministrazione n.130 del 23 luglio 2025, pubblicato in data 18 agosto 2025 sul Portale del
reclutamento “inPA" e sul sito internet dell'lstituto;

Tenuto conto che, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 97 del 10 giugno 2026,
e stato disposto I'ampliamento di ulteriori due unita per la “Procedura comparativa bandita ai sensi
dell'art. 28, comma 1-ter, del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l'assunzione a tempo
indeterminato di 10 dirigenti di seconda fascia nei ruoli del personale dirigenziale dell'INPS";

Vista la deliberazione n. 109 del 24 giugno 2026 con la quale il Consiglio di amministrazione ha
approvato la graduatoria di merito finale della procedura comparativa in oggetto e ha dichiarato
vincitori i primi 12 candidati, disponendo l'immissione in ruolo degli stessi secondo |'ordine
indicato nella graduatoria;

Tenuto conto che é competenza del Direttore generale — ai sensi del citato Regolamento di
organizzazione nonché dei vigenti criteri per il conferimento degli incarichi dirigenziali — adottare
i provvedimenti di attribuzione dell'incarico ai dirigenti di seconda fascia di ruolo dell'lstituto e
che, pertanto, la suddetta deliberazione n. 109/2026 ha disposto che il Direttore generale
proceda ad individuare gli incarichi da attribuire ai vincitori all'esito di apposita rilevazione e
valutazione delle relative carenze presso le strutture dell’lstituto;

Tenuto conto delle attuali carenze presso le strutture dell'Istituto, in coerenza con la mappa delle
vacanze organiche e con le prioritarie esigenze organizzative delle strutture stesse;

Vista la relazione predisposta sull'argomento dal Direttore centrale Risorse umane;

DETERMINA

diindividuare le seguenti sedi presso cui assegnare i predetti 12 vincitori secondo |'ordine indicato
nella graduatoria:

Direzione regionale/Direzione generale Posti
Calabria 1
Emilia-Romagna 1
Lazio 1
Piemonte 1
Sardegna 1
Umbria 1




Direzione generale — Direzione centrale Entrate 1

Direzione generale — Direzione centrale Internal Audit, Risk Management, 1
Compliance e Antifrode

Direzione generale — Direzione centrale Organizzazione 1
Direzione generale — Direzione centrale Risorse umane 1
Direzione generale — Direzione centrale Risorse Strumentali e Centrale 1
Unica Acquisti

Direzione generale — Segreteria del Direttore generale 1
TOTALE 12

Valeria Vittimberga
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